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Nuestra

MISION

Somos la institucidon fundadora y pionera en la formacién deportiva
amateury la actividad fisica del pais, que lidera, administra, fomenta
y desarrolla el deporte en la provincia, para mejorar la calidad de vida
de la comunidad.

Nuestra,

VISION

Ser la primera potencia deportiva del pais y referente nacional de
modelo de administraciéon deportiva y de gestién por resultados cuya
prioridad es la formacién integral del deportista, propendiendo al
Buen Vivir.



Valores
INSTITUCIONALES

RESPETO
Aceptaciény tolerancia a puntos de vista, actitudes y pensamientos
diferentes.

HONESTIDAD Y TRANSPARENCIA
Ser auténtico, decir siempre la verdad, rendir cuentasy actuar
apegado a la legalidad.

DISCIPLINA
Cumplir estrictamente con los reglamentos e instrucciones.

PERSEVERANCIA
Actitud de ser firme en conseguir una meta, a pesar de las
adversidades.

SOLIDARIDAD Y TRABAJO EN EQUIPO
Apoyo oportuno y desinteresado a los actores involucrados en el
sistema deportivo.

COMPROMISO E INVOLUCRAMIENTO
Demostrar el mayor esfuerzo y entrega para sacar adelante al
deporte del Guayas.

Propuesta de Valor de

FEDEGUAYAS

» Especializacion

» Atencion Oportuna
» Identidad

» Organizacion

» Apoyo Efectivo




Tabla de
CONTENIDOS

PRESENTACION ... |
ANTECEDENTES ... |
MODELO DE GESTION ...
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL ... |
PROGRAMAS Y PROYECTOS

DEPORTIVOS ..o .
INFRAESTRUCTURA ..o
ADMINISTRACION ...

GESTION DE TALENTO HUMANO,
RESPONSABILIDAD Y TRANSPARENCIA
CIUDADANA ..o

10

22

32

34






PRESENTACION




Mensaje de la
ARQ. ROSA EDITH RADA ALPRECHT

La Federacién Deportiva del Guayas tiene como misién la formacién integral de los
deportistas y la constitucién de un modelo de gestién por resultados que permita a la
misma cumplir con su rol en la sociedad.

Para tal efecto La Federacién Deportiva del Guayas tiene dos areas que constituyen
la razén de ser de la Institucién: El Area de Formacién en la cual se ejerce el proceso
formativo y el Area de Infraestructura donde se asegura las condiciones fisicas de cada
uno de los escenarios de entrenamiento y competencias.

Ademas de estas dreas la Federacidon cuenta con areas de apoyo como la Financiera,
la Administrativa, la de Talento Humano, la Gerencia y Presidencia con su Staff, que
permiten que las actividades de las dos dreas importantes de la Federacién se desarrollen
de manera eficiente, eficaz y con satisfaccion de sus clientes internos y externos.

Se ha logrado en este ano ser los primeros en los Juegos Nacionales de Menores en 13
de las 19 disciplinas deportivas convocadas, Vice-campedn de los Juegos Nacionales
Pre-juveniles con 6 disciplinas ganadas de 19 disciplnas convocadas y Juveniles con 5
disciplinas ganadas de 19 disciplnas convocadas. El trabajo formativo en cantones, a
través de las Ligas, ha tenido un desarrollo tal que muchos de los deportistas de seleccidén
provienen de nuestras Ligas.

Elnivel de satisfaccion de Deportistas, Dirigentes, entrenadoresy empleados ha mejorado
debido al trato y el nivel de confort de alojamientos, alimentacién, servicios médicos,
ayudas econdémicas, premiaciones, capacitacion, implementaciéon deportiva, entre otros.

La infraestructura se la mantiene cada dia en mejores condiciones y los escenarios son
mdas seguros. Se aprobd la construccién del nuevo Gimnasio para la disciplina de Gimnasia
Olimpica.

La Federacién Deportiva del Guayas trabaja hombro a hombro con cada una de sus
Asociaciones y Ligas para continuar siendo pioneros y formadores integrales deportivos
de los ciudadanos Guayasenses.

Rosa Edith Rada
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SOMOS

LaFederacidon Deportivadel Guayas (FDG) eslainstitucién pioneradeldeporte ecuatoriano.
Fue fundada el 25 de Julio de 1922 por un grupo de jévenes visionarios que anhelaban el
desarrollo deportivo de la provincia, sirviendo como ejemplo para que otras provincias se
constituyan en organismos federativos oficiales.

De su seno surgieron cuatro intrépidos nadadores “Cuatro Mosqueteros”: Luis Alcivar
Elizalde, Ricardo Planas Villegas, Carlos Luis y Abel Gilbert Vasconez, que en el ano 1938,
en la ciudad de Lima, obtuvieron el Campeonato Sudamericano forjando una hazana
imborrable que adn recuerda el Ecuador.

Otras grandes figuras guayasenses han brillado internacionalmente obteniendo
resultadosimportantes para el pais, de sus registros han emergido campeones mundiales,
tales como Francisco Segura Cano, multiple campedn bolivariano; Jorge Delgado
Panchana, campedn panamericano de natacién; Jacinta Sandiford Amador, campeona
panamericana y sudamericana del deporte basico; Andrés Gémez Santos, campedn del
Roland Garros en Paris en tenis; y otros como: Mariuxi Febres Cordero, Marcos Camargo
y Yamile Bahamonde en natacién; Martha Fierro, Carlos Matamoros y Evelyn Moncayo
en ajedrez; Italo Perea en box; Roberto Ibdnez en judo; Julio Arteaga en pesas; Orlando
Huacén en lucha; Galo Moreira en tiro practico; Sofia Padilla en tiro olimpico; Elid Helwid
en gimnasia.

Todos estos deportistas son parte del aporte del Guayas en la conquista de innumerables
preseas internacionales. Cualquier espacio resulta pequeio para mencionar a todos y
cada uno de los deportistas nacidos y formados en el seno de la FDG. Por esta razén, se la
conoce como la “Cuna de Campeones”.

La Federacién Deportiva del Guayas se constituye como una persona juridica de derecho
privado sin fines de lucro, con objetivos sociales, goza de autonomia conforme a las
disposiciones del articulo 382 de la Constitucién de la RepUblica del Ecuadory el articulo
6 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacién.

El Organismo maximo de la Federacién Deportiva del Guayas es la Asamblea que se
conforma de 24 Asociaciones Provinciales por Deporte de la Provincia del Guayas, y por
24 Ligas Deportivas Cantonales de la Provincia del Guayas.



Tiene como objetivos: planificar, fomentar, controlar y coordinar las actividades del
deporte formativo y su masificaciéon en la Provincia del Guayas; para lo cual administra
con autonomia los escenarios deportivos y demds instalaciones destinadas a la practica
del deporte.

Para cumplir con los objetivos, la Federacién Deportiva del Guayas ha puesto en marcha
el Plan Estratégico 2012 - 2017, que estd enmarcado en los lineamientos y politicas
determinadas en la Constitucién del Ecuador, en el Plan Nacional del Buen Viviry en la Ley
del Deporte, ademads, de los lineamientos establecidos por los Organismos de Control.

T e

Objetivos del
PLAN DEL BUEN VIVIR

OBJETIVO 4
FORTALECER LAS CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE LA CIUDADANIA.

OBJETIVO 5

CONSTRUIR ESPACIOS DE ENCUENTRO COMUN Y FORTALECER LA IDENTIDAD NACIONAL,
LAS NECESIDADES DIVERSAS, LA PLURINACIONALIDAD Y LA INTERCULTURALIDAD.
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Nuestra Presidenta
ARQ. PIERINA CORREA DELGADO

Pierina Correa nacié en Guayaquil - Ecuador, hace 53 anos, y es la segunda de
cuatro hijos. Su hermana Bernardita fallecié en un accidente a los 12 anos de
edady sus hermanos son Fabricio y Rafael, el actual Presidente de la Republica.

Sus hijos son: Esteban, estudiante de Psicologia Clinica, de 21 anos; Pierina,
estudiante de Medicina, de 20 anos. Excelentes chicos, educados con valores
y alta sensibilidad social y artistica, que ya siguen los pasos de su madre en el
voluntariadoy la ayuda social.

Vivié con sus abuelos maternos en la ciudad de Los Angeles desde los 7 hasta
los 10 anos, lo que contribuyé a su formacién vy le facilitd dominar el idioma
inglés. Esto le permitié graduarse en la Academia de Lenguas Bénnédict con la
mas alta nota, después de sustentar ante tribunal, siendo (a sus doce anos) la
graduada mas joven de |3 historia de esta institucién.

El inglés le permitié ayudar a costearse sus gastos, a través de traducciones
verbales y escritas, y dando clases de este idioma a personas particulares 'y en
instituciones educativas. Actualmente, en sus diversas actividades, esta parte
de su formacién ha contribuido a facilitar su trabajo en diferentes areas, pues
su inglés es fluido.

A los 12 anos de edad ingresé a la seleccién provincial del Guayas, dentro de
la disciplina del Voleibol Olimpico. Tres anos después, se gand un puesto en
la Seleccién Ecuatoriana de este deporte, que participé en el Campeonato
Sudamericano de la disciplina, donde fue reconocida por la prensa convocada
3 este evento.

A nivel nacional, ha sido un referente dentro del Voleibol de sala y participé
también, en el primer campeonato de Voleibol de Playa que se jugd en
nuestro pais, en la ciudad de Salinas. Recibié el reconocimiento del Circulo de
Periodistas Deportivos del Guayas, como Mejor Deportista del Ano.

Desde muy joven, Pierina Correa dedicé tiempoy trabajo al voluntariado. Entre
lasinstituciones en las que ayudé estan el Hospital General Luis Vernaza, la Casa
Cunay el Asilo de Ancianos. La sensibilidad mostrada en estos voluntariados
viene de su fe catdlica, inculcada por sus padres.



Es arquitecta urbanista de profesiény tuvo
una impecable carrera estudiantil. Fue [a
segunda mejor graduada de su promocién
en el colegio Liceo Panamericano de
Guayaquil, y se gradué con honores en
la Universidad Catdlica de Santiago de
Guayaquil. Ha sido reconocida como mejor
becaria de su facultad y considerada entre
las mejores becarias de la universidad.

En sus anos como estudiante universitaria,
Pierina desarrolldé una activa agenda
politica, que tuvo como eje de accidén la
apertura de espacios para los estudiantes
en el gobierno universitario y las mejoras
del Pénsum académico de su facultad. Su
vision fue y sigue siendo, la de llevar el
conocimiento vy la salud, que en muchos
casos es privilegio de pocos, a las masas desposeidas.

Esola motivd a crear la Fundacién Abriendo Caminos, de la cual es su presidenta, cuyos ejes
principales de accién son la generacién de emprendimiento y el desarrollo de proyectos
sociales y productivos. Todo esto en conjunto, genera empleo y autoempleo, enfocado
principalmente hacia grupos vulnerables de la sociedad ecuatoriana, para alcanzar el
Buen Vivir, mas alld del bienestar, en un ambiente saludable y seguro.

En el campo profesional, Pierina se especializd en disefo de interiores y en muebleria
fina. En la década de los 90, ella abrid su propia publicacién, la revista Kassaestilos. Pero
su pasion estaba dividida. Su amor por el cuidado del medio ambiente y la actividad
comunitaria eran su otra mitad.

Como Coordinadora de Migrantes de Alianza Pais, Pierina fue una pieza fundamental de
la campana presidencial de su hermano. Bajo su coordinacién se pudo dar inicio a muchos
de los programas relacionados al bienestar de los migrantes ecuatorianos, que hoy estan
siendo implementados por el poder ejecutivo.

Participd como invitada especial en foros como el Immigration Policies in the American
Continent, auspiciado por la University of South Carolina, de Estados Unidos. Fue la
disertadora principal del foro “Rafael Correa: un Puente histérico de 100 anos”, auspiciado
por el St Mary’s College of Maryland, también de Estados Unidos.
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En marzo de 2007, viajé a Europa con la Escuela Superior Politécnica del Ecuador, en
calidad de asesora, con el propésito de concertar con otros centros de educacién superior,
mecanismos de revalidacién de titulos para nuestros connacionales que residen alla.

En el campo de la salud, Pierina ha participado en foros nacionales e internacionales,
como en la XIV Cumbre de Primeras Damas, Esposas y Representantes de Jefes de Estado
y de Gobiernos de Las Américas, realizado en El Salvador en agosto de 2007, bajo el tema
“Construyendo una sociedad para todas las edades, con énfasis en el adulto mayor”.

Su ponencia fue considerada la mejor de las presentadas por las delegaciones asistentes
y a partir de este evento, El Salvador considerd su nombre entre los posibles para aspirar
a ocupar la Direccién del INSTRAW, organismo de Género de Naciones Unidas, con sede
en Republica Dominicana.

También ha participado en la cuartay quinta Cumbre de Mujeres Lideres de América Latina
y el Caribe, realizadas en Republica Dominicanay México respectivamente, en donde tuvo
sendas participaciones en el tema de “Género vy sida, la feminizacién de la epidemia”. La
Fundacién Abriendo Caminos tiene en vigencia algunos proyectos de emprendimiento
enfocado hacia la mujer maltratada, para su vulnerabilidad ante la pandemia del SIDA,
que fue uno de los objetivos sefalados en la declaracién de la Quinta Cumbre.

Pierina Correa fue invitada por el gobierno de Cuba en junio de 2008, para observar de
cerca el trabajo de medicina preventiva que lleva adelante el gobierno y que desarrolla la
Federacién de Mujeres Cubanas, en temas como prevencién del SIDAy atencién al adulto
mayor.

Es Consultora por Ecuador de POETA, el Programa de Oportunidades para el Empleo
a través de la Tecnologia en las Américas, de Trust of the Américas, afiliado a la OEA,
impulsando la insercién laboral de personas con discapacidad y la responsabilidad social
de los empresarios. Su Fundacién ha suscrito algunos convenios con instituciones como




la Cdmara de Industrias de Guayaquil, su
ciudad natal, para impulsar estos objetivos.

Dentro de su trabajo como consultora
de POETA participd en las actividades
desarrolladas en Ecuador, por
conmemorarse los 40 anos de creaciéon de
la Organizacién de Estados Americanos,
entre las que contamos talleres, firmas
de convenios, contactos con prensa,
reuniones con los directivos del programa,
entre otros.

Como Fundacién recibié el aval del BID
para desarrollar en Ecuador el programa
Jévenes Agentes de Cambio, y con
Partners of the Americas, colabora en la
implementacién del programa jA Ganar! en
la regién Costa.

En la arena local, la arquitecta Correa lleva adelante periddicas campanas de
emprendimiento a microempresarios, discapacitados, mujer maltratada, adulto mayor,
jovenesensituaciénderiesgo, exinternosde la PenitenciariadelLitoral, entre otrosgrupos
vulnerables, a través de la Fundacién Abriendo Caminos, que preside. Recientemente
recibié una condecoracién (FECHA) como la “Ecuatoriana del Ano”, por parte de la
Federacién de Entidades Ecuatorianas en el Exterior, FEDEE, y dos mas consecutivas por
su apoyo al programa de Mujeres Emprendedoras en El Triunfo, Guayas, a través del cual
se combate Trabajo Infantil, se genera microempresa, y se baja la vulnerabilidad de la
mujer frente al SIDA a través de la Violencia Doméstica.

Gestiona proyectos de impacto social y ambiental, con organizaciones de la comunidad
internacional, tanto productivos como de capacitaciéon en varios dmbitos, trabajando
con pequefnas comunidades o municipios, para ayudarlos a resolver sus problemas de
infraestructura, energia y ambiente, a través de soluciones tecnolégicas, para cumplir
con los objetivos del gobierno.

Periddicamente se desplaza a Espana, Italia y Estados Unidos, para mantener reuniones
con comunidad ecuatoriana en esos paises de acogida, asi como con autoridades
vinculadas, para avanzar en gestiones que mejoren las condiciones de vida de los
compatriotas y propiciando la comunicaciény el intercambio que promuevan la solucién
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de sus problemas.

En el 2008 fue a Bruselas, invitada por el Parlamento Andino y Latinoamericano, para
asistir a la Asamblea EUROLAT, y sustentar la tesis de defensa de la comunidad migrante
regional latinoamericana, frente a la Directiva del Retorno, propuesta por la Unidn
Europea. Posteriormente fue invitada por José Ignacio Salafranca, Presidente de esta
asamblea, a ser miembro Honorario de ella.

En el plano politico, fue directora del movimiento de gobierno en su provincia natal,
Guayas, y miembro del Consejo Politico Provincial. Ha sido candidata a Asambleista
Constituyente, y en las elecciones generales de abril 2009, a la Prefectura Provincial
del Guayas, habiendo obtenido la votacién mdas alta de una mujer a nivel nacional, y |a
segunda mas alta en la provincia, después del Presidente de la Republica. Es la mujer mas
votada del pais y de nuestra historia.

En noviembre de 2009 fue invitada a participar como conferencista, con el tema
“Emprendimiento, como forma de ayudar a paliar la crisis”, dentro del evento mundial
organizado por OSAGI, Office of the Special Adviser on Gender Issues and Advancement
of Women, de Naciones Unidas; MASHAV, Israel’s Agency for International Development
Cooperation; y MCTC, The Golda Meir Mount Carmel International Training Center, que
trato sobre la “Crisis Financiera Global y sus implicaciones y afectaciones en la Mujer”.

Su preocupacién por el cambio climdtico y as diferentes situaciones derivadas de éste,
asi como la vulnerabilidad de su pais ante situaciones de riesgos, como terremotos,
inundaciones, etc., lallevbaapoyareimpulsarlacreacién, mediante acuerdo ministerial del
Ministerio de Gobierno de Ecuador, el Centro Internacional de Formaciéony Homologacion
Método Arcén, (CIFHMA), que emplea 7 técnicas conductuales de entrenamiento de
unidadescaninas, enfocadas, principalmente, pero no de manera exclusiva, alalocalizacion
yrescate de personas sepultadas vivas en situaciones de catastrofesy desastres naturales
o provocados por el hombre.

Fue parte de la iniciativa YASUNIITT, impulsando el apoyo de la ciudadania, empresarios y
gobiernos, para que se involucren en ella y aporten para lograr los objetivos propuestos.

Pierina es también una importante consultora en diferentes dmbitos para promover
inversidon nacional y extranjera, asi como el comercio y el intercambio. Dentro del pais
trabaja con los alcaldes de las diferentes ciudades para resolver sus problemas a través
del uso de la tecnologia.

En septiembre del 2011, como un reconocimiento a su capacidad e involucramiento y



compromiso con el desarrollo del pais en todos los niveles, fue elegida la primera mujer
Presidente de la Federacién Deportiva del Guayas, en sus 90 anos de historia. Ha recibido
el ofrecimiento de compartir el programa de Escuelas Abiertas desde Guatemala, para
trabajar con grupos vulnerables, a través del arte, la tecnologia, la cultura y el deporte;

asi como otros programas vinculados al deporte, de parte de diferentes organismos
internacionales de los cuales forma parte.

Enel2011seconvirtié enla primera mujer ecuatoriana en participar en la Copa Galdpagos
de veleros ocednicos, considerada una de las de mayor importancia de la regién, con un
recorrido de mas de 715 millas nduticas.

Como comenzd su vida deportiva a los 12 afnos, los principios inculcados por el deporte
siempre fueron un factor importante de su formacién. De esta manera, gracias a su
experiencia en el deporte, puede impartir los valores como la puntualidad, disciplina,
respeto, perseverancia, humildad, el saber aceptar la derrota, y especialmente el trabajo
en equipo en la Federacién Deportiva del Guayas.

Sus trabajos realizados con los migrantes y como conferencista promoviendo la inversién
extranjera del pais, han fortalecido sus relaciones internacionales, por lo que esto ha
generado que Fedeguayas se beneficie debido a la capacidad de concretar convenios a
favor del desarrollo del deporte de la provincia con distintas entidades extranjeras.

Formo parte de la delegacion del Ecuador a los Juegos Olimpicos de Londres 2012,y
durante su estancia aprovechd para observar a los paises participantes y establecer
contactos, a fin de concretar convenios de cooperacién, capacitacién, contratacién de
entrenadores, intercambios deportivos, etc, con paises como Colombia, Japdn, entre
otros.

Participé como Sub-Jefe Técnico de misidon en los JJ Bolivarianos de Trujillo, asignada a la
ciudad de Lima, donde se concentré la mayor cantidad de deportistas participantes.
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Actualmente, Pierina Correa dirige la revista Encontexto, de circulacién mensual, con
articulos sobre politica, economia, Ecologia y Ambiente, Agricultura, Energias, Adulto
Mayor y mads. Desarrolla comunicacién y periodismo civico, comunitario, objetivo,
profesional, en libertad pero también con respeto. En la revista se impulsa, entre
otros temas, el uso de energias renovables, el cuidado del ambiente, la forestacién y
reforestacién, el cultivo del campo como garantia de la Soberania Alimentaria, las medidas
de seguridad, prevencién y reaccion, en situaciones de catdstrofes y riesgos, etc., por lo
que ha recibido el reconocimiento nacional e internacional.

Consciente del podery llegada que tiene el deporte como herramienta socialy para poder
inculcar todos sus valores, Pierina Correa tomé la decisién de incursionar en la dirigencia
deportiva.

Hoy, continda ejerciendo activamente y con conviccidn, sus funciones como Presidenta
de la Federacion Deportiva del Guayas.
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ANTECEDENTES

Con fecha 19 de Septiembre del 2011 La Arqg. Pierina Correa Delgado
fue posesionada a su cargo como Presidenta de la Federacién Deportiva
del Guayas.

El20 de Octubre del 2011, se designa como Administradora Gerente a la
Arg. Rosa Edith Rada Alprecht por parte del Directorio de Fedeguayas.

El 28 de Noviembre el Ministerio del Deporte legalizaba la designacién de la Arg. Rosa
Edith Rada Alprecht, quien ha sido ratificada como Gerente de la Federacién Deportiva
del Guayas por el Directorio de la Institucién repetidas veces hasta la presente fecha.

Siendo esta, la primera ocasién que el Deporte de la provincia del Guayas es representado
y dirigido por mujeres.
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Descripcion de los
OBJETIVOS ESTRATEGICOS

El Mapa Estratégico constituye la “hoja de ruta” de los retos estratégicos que la
empresa se propone para el futuroy provee una respuesta para desarrollar las decisiones
estratégicas de la organizacién a través de las siguientes perspectivas:

Resultados: ;Cudles son los resultados deportivos y financieros que pretendemos
alcanzar?

Actores del Sistema: ;Qué ofrecemos o prometemos a los actores del sistema deportivo?
;ComMo queremos nos vean nuestras partes interesadas si cumplimos con la propuesta de
valor?

Procesos Internos: ;Qué Procesos deben sustentar la gestién organizacional para
satisfacer a nuestros grupos de interés y obtener los resultados planteados? ;Coémo
debemos ejecutarlos?

Aprendizaje y Crecimiento: ;C6mo debemos gestionar nuestro Capital Humano, Capital
Organizacional y Capital Tecnoldgico para lograr una gestién éptima de los procesos
establecidos?

El Mapa Estratégico en sus Perspectivas y Objetivos Estratégicos definido para la
FEDERACION DEPORTIVA DEL GUAYAS es el siguiente:
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Persp. | No.

Objetive

Descripcién

Ser la primera potencia
deportiva con miras al
alte rendimisnto del
pais

Democratizar,
descentralizar y

Qbtener la hegemonia an los
jumgos y campaonalos
nacionales,

Brindar accasa y ampliar la
coberbura, asf como la opeidn a

existente

espacios depeortives

2 | diversificar la préctica . f
I préctica de otras disciplinas
deportiva en todos los h -
sactores deportivas an toda la provineia.
Farmacion completa del
o Ser reconocidos por la N
% 3 | formacién integral del dﬁg?;:g:?:':::;ﬁ ¥
] deportista formativao y depaortiva.
=
]
Ll Croar una adminisiracitn
- c:::i:;:lr;:l::;.l:u deportiva eficients para
4 deportiva exliGn por satisfacer las necesidades del
P ""::d“ PO | caetor o travies de evaluacionss
periddicas por resultades,
5 | Lograr independencia | Generar recursos propios por
financiera gestian,
Racionalizar y canalizar
adecuadamenta 08 recuUrsos
& Dp“"I"“r les ""-‘I""T‘ financisros, humanasg, de
para legrar exceloncia infraeslruclura, iécnicos, enlre
operacional otros; para alcanzar koxs objetivos
astratégicos.
Implamentar un Eatablacar calandario da
12 sistama compatitive compatibilidad dnico de
aptimo competencias.
Ofrecer atencidn integral
Laograr ¢l blenestar al da ista an Hspb:gnﬁ
13 del deportista y su mid‘lim icokgicos
entarna trabajo social, entre otros.
Praparar y desarrallar Praporcionar un
14 | de manera integral al dasarralla integral
deportista formative del deportista
Disponer do Generar la base de datos
infa pi: 1 e da rendimiantos
15 rmacion ralevanie | .. oortivos, estrategias de
para astrategias competidores, tbcnicas
deportivas utilizadas, entre otras.
Ofrecer a lodos los
Contar con actores instalaciones
satisfactorias para
18 émflrr:::i::::;li:u::n garantizar &l dazarralla
pt efectivo y eficiente de las
aclividades,
Maximizar la Mantener la mayor
utilizacién de cantidad de liempo, con
17 al mayor ndmers de

parsonas ol uso de los
escenarnios deporlivos,

Parsp. | Mo. Objative Descripeidn
Satisfacer a los Lograr altos estindares
T Actores del Jlstems de satisfaccin en lodos
Departive de la .
. los actores del sistema.
Provincia
Proponer a los entes
a Impulsar cambios a la | legislativos propuestas de
legislacid i | | cambios que impulsen al
deporie,
Ampliar beneficios para
Fomentar vinculos de |deportistas an todos los
a9 cooperacign aspectos, a través de
interinatitucionales | convenios con todo tipo
de instituciones.
Mujorar la imagen de
FEDEGUAYAS como un
10 Potencializarla |00 de administracidn
Imagen Institucional ’ .
deportiva y gestién por
resullados.
Socializar y fomentar la
Fortalecer el sentide | identidad y pertenancia
1 do identidad y en todos los aclomes,
pertenoncia especialmenie an los
duportistas.
Parsp. | Neo. Qbjetive Descripeion
Famantar la congtruceidn
de nueva infrasatructura
Daotar de espacios departiva para la
18 deportives a nivel descentralizacidn y
provincial diversificacidn la préctica
deportiva en toda la
provingia.
Garantizar un servicio
Ofrecer una atencidn | dptimo y oportuno a todos
19 |oportuna, de calidad y los actores con latos
calidez a los actores estdndares de calidad y
amabilidad.
Wilizar ledo tipo de
Desarrollar herramienias
20 herramisntas de comu nk:an_iunahas para
comunicacion garantizar una
eficientes comunicacidn eficienta y
fluida.
Desarrollar Disefiar, analizar y
inversiones que ejecutar proyacios de
Fal viabilice la invergibn que parmitan a
independencia la FDG incremntar
financiara ingrasas propios
Dafinir y documantar con
Implementar una claridad los flujos de
22 gestion eficiente por | trabajo y su interrelacian
proceses y proyectos | con las dreas y niveles de
autoridad
Consaolidar una cultura | Planificar las actividades
23 do planificacidn y a traves de gestidn de

gestidn por resultados

proyectos




Persp. | No. Objetivo Descripcion

Garantizar que todos los
colaboradores cumplan el
perfil adecuado y las
competencias necesarias

Desarrollar un
Sistema Integral del
Talente Humano por

Competencias
para el cargo.
Implementar un Crear y desarrollar los
sistema de subsistemas de Talento
remuneracion variable | Humano para lograr un
por resultados equipo especializado.

Desarrollar e implementar

plataformas tecnolégicas

que faciliten la gestién de
FDG.

Disponer de
tecnologia éptima
para la gestidn
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Comprometer al talento
humano a través de la
practica de los valores

organizacionales

Generar una cultura
organizacional sélida
y comprometida

Indicadores,de

GESTION

La Federacién Deportiva del Guayas ha implementado un modelo de administraciéon
deportiva y gestién por resultados.

Para el sequimiento y evaluacién periddica de la gestién se utiliza indicadores de gestién
de eficacia, eficiencia y calidad. Que permiten medir las variables claves determinadas
a través de los lineamientos estratégicos implantados, dispuestos por el Ministerio de
Deporte.
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Planificaciéon Operativa
ANUAL POA 2014

GRUPD

DE CUENTAS POA PLANIFICADO EIECUTADD
GASTO
REMUNERACIONES Y SALARIOS PERSONAL
ADMINISTRATIVO S 145244599 | 5 1.251.675,55
HORAS EXTRAORDINARIAS Y SUPLEMENTARIAS
PERSOMNAL ADMINISTRATIVD 5 25.555,20 | 5 5.243,53
HONORARIOS PROFESIONALES PERSONAL
ADMINISTRATIVO 5 33.600,00 | 5 38.733,35
DIFUSION, INFORMACION ¥ PUBLICIDAD 5 12B8.800,00 | 5 71.309,55
SERVICIO DE CORRED 5 1.232,00 | 5 966,35
GASTOS POR TRAMITES NOTARIALES ¥
LEGALIZACION DE DOCUMENTOS 5 2.500,00 | 5 4,156,592
DIETAS 5 3.5918,25 | S 6.471,16
GASTOS PARA REPARACION, MANTENIMIENTO E
INSTALACION DE BIENES MUEBLES 5 B.B05,54 | 5 -
C |OTROS SERVICIOS GENERALES 5 11.000,00 | 5 21.322,28
E SUMINISTROS DE OFICINA 5 79.011,53 | 5 59.754,70
R |AGUA POTABLE 5 432.105,50 | § 987.277,51
| |ENERGIA ELECTRICA 5 217.854,50 | § 434,240,889
rEI COMISIONES BANCARIAS 5 12.000,00 | 5 9.328,56
T CAPACITACION ADMINISTRATIVOS 5 25.366,13 | 5 19.517,41
e |CONSULTORIA, ASESORIA E INVESTIGACION
ESPECIALIZADA 5 73.504,80 | 5 34.291,65
rll GASTOS POR DISENO, IMPLEMENTACION,
o ACTUALIZACION, ASISTENCIA TECNICA Y
| |SOPORTE DE SISTEMAS INFORMATICOS 5 5.000,00 | 5 4,553,31
R |AUDITORIAS 5 11.780,00 | 5 25.424,00
E LIQUIDACIONES DE TRABAJO (PERSOMNAL
t |ADMINISTRATIVO) 5 52.086,39 | 5 90.033,36
0 [MAQUINARIA Y EQUIPOS 5 27.57591| 5 83.880,71
GASTOS PARA REPARACION, MANTENIMIENTO E
INSTALACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO 5 2.067,20 | 5 2.428,16
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 5 34.896,25 | 5 81.247,54
TASAS GEMERALES, IMPUESTOS, PATENTE,
LICENCIAS, PERMISOS E IMPUESTOS PREDIALES | S 81.250,00 | 5 218.612,28
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 5 25.245,50 | 5 16.445,08
SEGURO POLIZA DE FIDELIDAD Y ACTIVOS FUOS | § 58.560,87 | 5 b8.792,24
VIATICOS ¥ SUBSISTENCIAS PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y DIRECTIVO 5 15.000,00 | 5 14.508,70
PASAJES INTERIOR ¥ EXTERIOR DE DIRECTIVOS 5 10.000,00 | & 4.868,04
GASTOS INDIRECTOS DE LAS ASOCIACIONES
REGISTRADAS EN LA FDG Y MIMISTERIO DEL
DEPORTE 5 - 5 40,781,594




GRUPO

GASTD

CUENTAS POA

PLANIFICADO

EIECUTADOD

REMUNERACIONES ¥ SALARIOS PERSONAL

; TECNICO 5 2137525815 1.550.653,25
R |HORAS EXTRACDRDINARIAS Y SUPLEMENTARIAS
R |PERSONAL TECNICO 5 37.56748| 5 6.856,51
é HEDNDHAHIDS PROFESIONALES - FUERZA,
n o | TECNICA 5 105.952,00 | 5 168.337,87
T |LIQUIDACIONES DE TRABAJO (PERSOMNAL
E  |TENICO) 5 3744708 | 5 131.050,64
b PREMIACION A DEPORTISTAS 5 538.000,00 | 5 445,555,32
| |*EGURO DE SALUD Y VIDA DE DEPORTISTAS 5 B4.799,88 | 5 49.153,38
R |CAPACITACION TECNICOS Y DEPORTISTAS 5 17.145,29 | 5 10.547,39
E |UNIFORMES DEPORTIVOS 5 19.512,00 | & 71.373,41
: MOWILIZACION INTERNA DEPORTISTAS 5 30.360,60 | 5 14.705,70
o |PREMIACION A DEPORTISTAS 5 45.000,00 | S 208.521,89
REMUNERACIONES ¥ SALARIOS PERSONAL
T MANTENIMIENTO 5 103.207,59 | 5 102.804,74
n  |HORAS EXTRAORDINARIAS Y SUFLEMENTARIAS
T |PERSOMAL MANTENIMIENTO 5 1.800,50 | 5 562,25
E  |LIQUIDACIONES DE TRABAJO (PERSONAL DE
IT MANTENIMIENTO) 5 2.409,92 | 5 5.141,50
v |GASTOS PARA MANTENIMIENTO Y REPARACION
| |ESCENARIOS DEPORTIVOS 5 911.333,70 | 5 B48.104,30
E  |MATERIALES, INSUMOS, REPUESTOS Y
: ACCESORIOS MANTENIMIENTO 5 362.195,44 | 5 250.525,64
o |SERVICIODE CONSERJERIA, SEGURIDAD Y
WVIGILANCIA 5 324.836,00 | 5 324,984,380
FOMENTO DEPORTIVO A TRAVES DE
ASOCIACIONES Y LIGAS CANTONALES
REGISTRADAS EN LA FEDERACION DEPORTIVA
D | DEL GUAYAS Y MIMISTERIO DEL DEPORTE 5 2.270.001,595] S 2.082.237,38
"; IE IMPLEMENTOS DEPORTIVOS 5 57.006,00| 5 136.009,56
m o |PROYECTO: ADULTOS MAYORES 5 7.000,00 | 5 12.003,95
E R |PROYECTO: DEPORTE ADAPTADO 5 12.000,00| 5 12.851,78
¥ TI PROYECTOD: JUEGOS INTERCANTOMNALES 5 55.120,00| 5 52.123,40
o v [PROYECTO: JUEGOS NACIONALES 5 672.146,50 | 5 605.232,56
o |PROYECTO: CASAS ABIERTAS 5 3.500,00 | 5 1.200,00
PROYECTO: MASIFICACION DEPORTIVA 5 153.000,00 | 5 75.758,07
PROYECTO: READECUACION DE ESCENARIOS
DEPORTIVOS S - 5 467.815,73
TOTAL| 5 10.B20.529,32 | § 11.611.647,79
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Valores
INSTITUCIONALES

RESPETO
Aceptacién y tolerancia a puntos de vista, actitudes y pensamientos diferentes.

HONESTIDAD Y TRANSPARENCIA
Ser auténtico, decir siempre la verdad, rendir cuentas y actuar apegado a la

legalidad.

DISCIPLINA
Cumplir estrictamente con los reglamentos e instrucciones.

PERSEVERANCIA
Actitud de ser firme en conseguir una meta, a pesar de las adversidades.

SOLIDARIDAD Y TRABAJO EN EQUIPO
Apoyo oportunoydesinteresadoalosactoresinvolucradosen elsistemadeportivo.

COMPROMISO E INVOLUCRAMIENTO
Demostrar el mayor esfuerzoy entrega para sacar adelante al deporte del Guayas.

ASAMBLEA GENERAL
CCMSIH |
Comikan de CHRECTORIO
Comin  de  Agelacm PRESIDENCIA CCHIREMMACIN FLLACIONES.
Daciphng M INTIAMNEE T
Toortinacin y DWeiCinasro
ASERORN LD con Loy Adocignones y Ligas
1. Windar aponm e chete de 1
imicin poridico gl & b pretidensia
¥ demit rmine e s Fodmaotn. | GERENTE GENERAL COORDMADOR OO
ADSARRISTRADOR PLARIMCALHIN ¥
COWTROL B GESTRON
ALDETORIA 1w.‘".-=ﬁ el Bl 1. Cottdoar prigecton evtraléguos

3 Coordinar s scividssies oon dilmankes 2. Conteolar y welsr pes @l curnplimesnto
L Fropoiooad  sepeamein T imilifucare o ks mcdeadores dal Cusdin de s
s, muakusoone, V. Peeusalsr plan fe  sciiadided y lritrgral
R e LI LR ] 1. Coortbng, cepaniar i reshpacion de
iorrTacn MpIMTSGGG, B BT | 4, Geiin de Comiml ertisiges ¥ gl s Planficacidn Dperative Anual
mn,m. paries mistevsde, e — L Deseminer W cosechied g ba
Lo A, PRSI W, . Fegerscadn pa sheniar ol frecesmesn

e Loy dreay [Aedbsh de capachiad]
5. Mumensi sctuslicadoy lod manualey
de procedamieniod

o wjpricio st g v ool kvito
dr i el y mwrisa de la Fedennica, ‘

T I | B | 1
FORMACION DEPORTIVA IMFRAESTRLICTUIRA, FINANCERD-CONTASLE ADMENISTRACHIN TALENTC HEIMASRD MABKETINGG ¥ COMUMICACION

1 Bmponubie de vl g 18 coveins
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Elaboracién, desarrollo, y gestion de
PROYECTOS Y/O PROGRAMAS INSTITUCIONALES

Considerando los objetivos del Buen Vivir y los lineamientos estratégicos institucionales,
se fundamentan los programas y proyectos de fomento deportivo desarrollados por la
Institucién y se detallan a continuacioén:

» Formacién Olimpica

» Formacién Paralimpica
» Unidad Educativa

» Deporte Adaptado

» Adulto Mayor

» (Casas Abiertas

»  Masificacién Deportiva
»  Ciclo Paseo Fedeguayas
» Juegos Interprovinciales
»  Carrera Guayaco Runner

Sobre el marco legal de la Ley del Deporte, Educacién Fisicay Recreacion, se fundamentan
los programas y proyectos de fomento deportivo desarrollados por la Federaciéon
Deportiva del Guayas, cuyo seguimiento a la ejecucién lo realiza la Coordinacién de
Planificacion.

Formacion

OLIMPICA

La Institucién forma a los atletas desde
la etapa inicial del desarrollo deportivo
en técnica, estrategias y tacticas acorde a
las disciplinas. El acompanamiento con el
deportista en su preparacion formativa es
constante.

Durante la preparacién olimpica, se
monitorea y realiza seguimiento en el
ambito personal y deportivo, hasta que
se integra al sistema competitivo del Alto
Rendimiento.

Los resultados de esta labor se reflejan
en el indicador estratégico. “Logros
Deportivos Internacionales” que permite
medir el aporte al alto rendimiento de
FEDEGUAYAS. La férmula de cadlculo es:
# Deportistas con logros internacionales
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FDG / Total deportistas con logros internacionales de otras Federaciones.

Durante el ano 2013 obtuvimos 74 logros internacionales de un total 229 logros, es decir
que contribuimos con un 32% de participacion en la obtencién de logros internacionales.

Formacion

PARALIMPICA

La Federacion Deportiva del Guayas se estd
preparando para su participacién en los
Juegos Paralimpicos Quito 2015.

Asistirdn alrededor de 70 paises, 1.000
atletas con discapacidad intelectual y mas
de 500 participantes en diferentes dmbitos
deportivos.

En septiembre del 2013, se suscribid
convenio con el Municipio de Guayaquil : .
para incorporar a los estudiantes de sus escuelas al “Proyecto de Formacién Deportiva
para personas con discapacidad”. Actualmente, se estd preparando a los deportistas del
programa Deporte Adaptado para el sistema competitivo.

L7 .

Mediante la formacién y practicas deportivas, ayudardn a que estos ninos y jévenes con
discapacidades conozcan un mundo diferente a las que estdn acostumbrados a ver, la
finalidad es concientizar a ellos y a sus familiares sobre la importancia que es la actividad
fisica para mejorar su autoestima, motricidad, coordinacién, visualizacién, que sean mas
agilesy tengan destrezas. (Ver detalle de logros obtenidos en Anexo 1).

Unidad
EDUCATIVA

La Institucién cuenta con la Escuela de Educacién Basica Fedeguayas desde hace varios
anos, en el ano 2013 se completd todos los niveles de escolaridad y se ha convertido en
un Programa de formacién integral. En la escuela reciben educacién académica completa
hasta el décimo ano de educacién basica, mediante la modalidad de beca de estudios que
incluye textos, uniformes de entrenamiento y asistencia médica.

A partir del afio 2015 se incluye el Primero de Bachillerato siendo esta Unidad Educativa
la pionera en el Bachillerato Técnico en el Deporte, como parte de nuestros lineamientos
estratégicos.

Actualmente la escuela cuenta con la participacién de 250 estudiantes preseleccionados
de las categorias de menoresy pre-juveniles, quienes practican las disciplinas priorizadas
por la Federacién.

Enelano 2013, losnifosyjévenesaportaron con 16 medallas (25% de medallas obtenidas)
y 572 puntos (6.23% del total de puntos obtenidos) en las competencias nacionales a las
gue asistieron.



En el afo 2014, en la Categoria de menores Federacién Deportiva del Guayas obtuvo
el primer lugar en Juegos Nacionales, luego de cuatro anos, siendo el aporte de los
deportistas de la Unidad Educativa de 258.2 puntos. En categoria pre juvenil se obtuvo
medallas: dos de oro, una de platay dos de bronce. En categoria juveniles su aporte fue
de: seis medallas de oro, tres de platay tres de bronce.

Deporte
ADAPTADO

En el ano 2014, la Federacién Deportiva del Guayas por tercer afo consecutivo, brindd
a la comunidad, el Programa de Deporte Adaptado con la practica de cuatro disciplinas
en forma de circuitos: Atletismo, Levantamiento de Pesas, Tenis de Mesa y Natacion. En
este participaron cuatro escuelas de nifos y jovenes con capacidades especiales, con 125
deportistas continuos, también se cuenta con un grupo de deportistas que de forma
temporal asisten llegando a sumar 180 participantes.

El objetivo “PROMOVER LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS PARA LA PRACTICA DE LA
POBLACION CON CAPACIDADES DIFERENTES” se ha cumplido, el indicador de gestién
de participacién de deportistas con discapacidad previsto para el ano 2013 sobrepasd el
100%. En el ano 2014 su ejecucioén fue del 82% con corte al mes de agosto, por concluir
el convenio con el Municipio de Guayaquil y retirarse de la practica un grupo de nifos y
jévenes de las escuelas municipales.
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Adulto
MAYOR

Lo que distingue a la Federacion Deportiva del Guayas de las demds instituciones, es el
ser pionera en la formacién deportiva en todas las edades. El proyecto Vida Sana se
ejecuta desde el ano 2012. Se planificé la actividad deportiva para el Adulto Mayor en el
primer cuatrimestre del 2014, a través de la practica del Tai Chiy ejercicios de respiracion
Chikung. Por su aceptacién se lo extendié hasta finales del ano.

Graficas del Proyecto Vida Sana dirigido para el Adulto Mayor

Con esta actividad los adultos mayores
participantes en los escenarios de:
Miraflores, Pista Atléticay Parque Samanes,
han desarrollado actividades en conjunto,
(Udicas recreativas de bajo impacto. Los
resultados de las encuestas de control de
calidad en el primer cuatrimestre del 2014
se adjuntan en el Anexo 2 en el que se
incluye tablas y diagrama de barra de los
resultados obtenidos.

Sobre el objetivo propuesto de
“MEJORAR CONDICIONES DE VIDA
INTEGRALMENTE" se puede apreciar que
se ha cumplido con la meta. En cuanto a
los indicadores de gestién se logré superar
el nimero previsto de participantes en el
ano 2014, a diferencia que en el 2013 por
la falta de difusién del proyecto, hubo poca
participacion.

(Casas
ABIERTAS

Con el objetivo de democratizar, descentralizar y diversificar la practica deportiva en
todos los sectores de la Provincia, esta administracion mantiene dentro de sus proyectos
de fomento deportivo con las Ligas Cantonales el Proyecto de Casas Abiertas. Mismo que
permite promocionar disciplinas deportivas poco conocidas en los cantones, sin dejar de
un lado las practicas deportivas tradicionales de futbol, bdsquet y natacion.




En cumpliendo ala politica del Buen Vivir de
“Construir espacios de encuentro comun
y fortalecer la identidad nacional, las
necesidades diversas, la plurinacionalidad
y la interculturalidad” estos eventos se los
realiza al aire libre.

Lamentablemente laetapainvernaldelano
2013 limitd la realizacién de esta actividad
y afecté alcanzar las metas propuestas,
obteniéndose indicadores de gestién por
este proyecto, poco satisfactorios.

En el ano 2014, se realizaron dos casas
abiertas en los cantones de El Triunfo e
Isidro Ayora.

MASIFICACION DEPORTIVA

Domingos
DEPORTIVOS EN FAMILIA

Es parte del programa de masificacion deportiva. Este se inicié en el ano 2013, brindd
a los habitantes de la ciudad de Guayaquil, un espacio seguro y gratuito, para el sano
esparcimiento deportivo en familia, los participantes fueron y estdn siendo favorecidos
con las condiciones apropiadas para el ejercicio de varias disciplinas. Se desarrolla en
la autopista Narcisa de JesUs, en el horario de 08h00 a 12h00. En el 2014 cumplié su
segundo aniversario y lo festejaron con toda la comunidad deportiva.

Ante la creciente demanda vehicular en la autopista Narcisa de Jesus el desarrollo de
las actividades del Programa Domingos Deportivos en Familia se vio afectado por la
disminucién de asistencia de usuarios y ante todo la seguridad de los mismos, por tal
motivo se suspendieron las actividades en dicho sector en el mes de septiembre del 2014.

39



40

El campamento inicia su atencién a usuarios que visitan el parque desde las 08h00 con
la prestacién de bicicletas y raquetas para tenis de mesa, clases de tai chi para el adulto
mayor, exhibiciones deportivas, juegos tradicionales y cerrando las actividades con clases
de bailoterapia para todas las edades hasta las 12h00.

Se destacaquealigualque enelprimer periodo el campamento de “Domingos Deportivos
en Familia” siempre estd presente personal médico de emergencia. Afortunadamente no
se han registrado incidentes ni accidentes durante la ejecucion.

El registro semanal en base al proceso de préstamo de las bicicletas, uso de raquetas
de tenis de mesa, asistencia en las clases de tai chiy bailoterapia nos permite presentar
el siguiente reporte estadistico de cada una de las actividades que se desarrollan en el
Programa Domingos Deportivos en Familia. (Ver Anexo 3).

Semillero de
TALENTOS DEPORTIVOS

Etapa Invierno (Febrero - Abril)

El Departamento Técnico Metodolégico coordiné el proceso de inscripcién de mas de
4 mil ninos entre las edades de 6 a 14 anos, en 14 disciplinas deportivas en la ciudad de
Guayaquil y 9 mil en cantones. Los centros de inscripciones fueron: Escuela de Fuatbol
de Fedeguayas, Complejo de Piscinas “Los 4 Mosqueteros” y el Complejo Deportivo
“Francisco Jiménez” de Miraflores.




Los entrenadores aspirantes de un nimero de 29 realizaron cursos de superacién, siendo
escogidos los mejores y encargados de trabajar con estas categorias, efectuando el
seguimiento a todo el proceso del vacacional.

Semillero de
TALENTOS DEPORTIVOS

Etapa Verano (Agosto - Noviembre)

Para esta segunda etapa de masificaciéon se realizaron algunos cambios en la planificacién
segun lo realizado anos anteriores. Se segmento por niveles de edad acorde y necesidad
de cada disciplina, es decir, que se consideraron ninos a partir de 4 a 14 anos en deportes
priorizados para los Juegos Deportivos Nacionales. Por lo que se realizaron los convenios
con instituciones en etapa bdésica y bachillerato. Ademds se establecid la entrega
de implementaciéon deportiva por parte de Fedeguayas, esto es: balones de futbol,
baloncesto, voleibol y raquetas y pelotitas de tenis de mesa.

Se realizaron convenios interinstitucionales con las siguiente Unidades Educativas:

» Colegio Vicente Rocafuerte.

» Colegio Guayaquil.

» Réplica Aguirre Abad.

» Colegio Martinez Serrano.

» Escuela Betsabé Castillo de Castillo.
» Escuela Batalla de Tarqui.

» Escuela Francisco Icaza Bustamante.
» Escuela Emilio Clemente Huerta.

»  Escuela Alejandrina Andrade Vélez.

» Escuela Pedro Carbo.

Ver detalle estadistico de participaciéon en (Ver Anexo 4).
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Semana del Deporte
PARQUE SAMANES

La Federacion Deportiva del Guayas particip6 en la “Semana del Deporte” organizada por
la Empresa Publica de Parques Urbanos y Espacios Publicos que tuvo lugar en el Parque
Samanes desde el jueves 20 hasta el sdbado 22 de noviembre de 16h00 a 20h30.

- 1

En un drea de 1870 m2 aproximadamente, Fedeguayas instalé 11 carpas, tatamis, ring
de box, maquinas para aumentar la capacidad de fuerza y resistencia, implementacion
deportiva de la mayoria de las disciplinas que se practican en los diferentes escenarios
que cuenta la institucion. Personal técnico y especializado del drea técnica, metodoldgica
y de bienestar deportivo, entrenadores y deportistas que exhibieron sus destrezas y
habilidades a los usuarios que visitaron el parque, ademds de realizar dindmicas con los
asistentes, convirtiéndose este evento en una verdadera fiesta deportiva para todos.

Durante los 3 dias del evento, asistieron alrededor de 1400 personas quienes se
informaron sobre el trabajo que realiza Fedeguayas.

Disciplinas participantes que realizaron exhibiciones:

» Karate » Wushu
» Taekwondo

» Kick Boxing
» Gimnasia Artistica » Levantamiento de Pesas
» Gimnasia Ritmica

» Levantamiento de Potencia
» Judo » Patinaje de Velocidad
» Lucha »  Ciclismo



» BMX » Levantamiento de Pesas y Potencia
» Boxeo Paralimpica

» Ajedrez

» Tenis de Mesa

» Tenis de Mesa Paralimpica

Disciplinas informativas participantes:

» Natacién » Voleibol

» Triatlén » Béisbol

» Canotaje » Séftbol

» Pelota Nacional » Badminton

» Escalada Deportiva » Tenis de Campo
» Tiro con Arco » Tiro Olimpico
»  Fltbol » Tiro Préactico

»  Baloncesto

Juegos
INTERPROVINCIALES

Los Juegos Intercantonales tienen por objeto contribuir a la descentralizaciéon del
deporte. Estos contribuyenalaformaciénintelectual, moral,socialy culturalde lajuventud
guayasense a través de la actividad deportiva formativa, asi como también contribuye a
formar un espiritu de superacion, unidad y convivencia social, desarrolla cualidades de
sana competitividad, tenacidad, autoestimay solidaridad. Al mismo tiempo garantiza la
reserva deportiva del deporte formativo a corto, mediano y largo plazo en el Guayas.

Sremacas. ® Sapmccese SElgTATaTe s | fARSE”
| R
1 [ ,.|.|z|.|. ] Ju.-amlll [

En el ano 2013 su ejecucién superd el nimero de participantes planificados en 750, se
inscribieronen lasdiferentesdisciplinas untotalde preseleccionadosde 1.078 deportistas,
siendo su indicador medido por nimero de participantes, su porcentaje de ejecucién fue
de 144%.

En el primer semestre del 2014, se tenia previsto su ejecucioén, “Juegos Intercantonales”
pero se inauguraron en el seqgundo semestre, a los que se han dieron cita todas las Ligas
Cantonales. Se adjunta un registro gréfico del evento.
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carrera
GUAYACO RUNNER

EnJuniodel2014seformuld el Proyecto “GuayacoRunner” paralarealizaciénde laprimera
edicién de una Carrera pedestre inclusiva. Estableciéndose la Federacién Deportiva del
Guayas como la pionera a nivel nacional en la realizaciéon de una carrera, caracterizdndose
FEDEGUAYAS por ser fundadoravy lider en la realizacién de eventos deportivos.

El propdsito de este proyecto fue el cumplimiento de los objetivos nacionales del Buen
Vivirintegrando ala familia por medio del Deporte. Es asi que la carrera “Guayaco Runner”,
ensuprimeraedicion se efectud eldomingo 5 de octubre desde las07h30. Su planificacién
define la realizacién de las siguientes ediciones para ser convocada cada primer domingo
del mes de octubre. Es unainvitacién abierta para caminar, correr o trotar en circuitos de:
1, 2, 3y 5k. En categorias de: menores, discapacitados, adulto mayor y categoria abierta.



Actividades de
FORMACION DEPORTIVA

EVALUACION Y CATEGORIZACION DE TECNICOS QUE LABORAN EN
NUESTRA INSTITUCION.

Se evaluaron en el 2013, 147 miembros de nuestra fuerza técnica entre jefes técnicos,
entrenadoresy monitores. De los cuales 127 son ecuatorianos, 16 cubanos, un argentino
y un venezolano.

Se cerrd el ano 2014 con una fuerza técnica compuesta por 72 personast por rol, 36 por
Asociaciény 13 por servicio profesional.

CHARLAS Y CONFERENCIAS A LA FUERZA TECNICA DE LA FEDERACION
DEPORTIVA DEL GUAYAS.

Se han realizado 41 charlas y conferencias dirigidas a jefes técnicos, entrenadores,
monitores, deportistas de nuestra ciudad y de los cantones de nuestra provincia.

Esta capacitacion se realizé en todos los niveles donde ejerce su funcién nuestra fuerza
técnica, vacacionales, discapacitados, adulto mayor, iniciacion deportiva, preselecciones
y selecciones provinciales.

ANALISIS DE LOS PROBLEMAS EXISTENTES EN LAS ASOCIACIONES Y
COMITES.

En este sequndo ano de gestidn se han mantenido continuas reuniones con la mayoria de
las Asociaciones y Comités Deportivos Provinciales, donde se efectud un levantamiento
de informacién de todos los aspectos que influyen para el buen funcionamiento de estos
organismos v las necesidades existentes en lo referente a materiales, infraestructura,
fuerza técnica, logros deportivos, etc.

Esto nos permite tener un mejor control de todos los procesos que se realizan en cada
Asociaciéon. A continuacién sefalamos algunas deficiencias encontradas:

»»  Déficit de técnicos en la mayoria de los deportes.

»» Deportesque notenianunaadecuadadistribucién de la fuerza técnica por categoria.
»» Altoindice de fuerza técnica no calificada.

»» Deportes con espacios fisicos limitados para su desarrollo.

»»  Infraestructura en mal estado.

» Implementacién deportiva limitada en ciertos deportes.

A partir de este diagnéstico se establecié un plan de accién que nos ha permitido
solucionar en gran parte las deficiencias encontradas, tales como:

Se ha contratado técnicos especialistas en los deportes priorizados a Juegos
Nacionales para un mejor resultado en las competencias (atletismo, gimnasia, tenis
de mesa, triatldn, tae kwon do, lucha, judo, levantamiento de pesas, patinaje).

»
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» Secontinud con la reestructuraciéon de la fuerza técnica de acuerdo a las categorias
y exigencias particulares de cada disciplina.

» Se efectuaron talleres de capacitacion y evaluaciones a todos los entrenadores de
nuestra provincia.

» Se continGa con espacios limitados en disciplina deportivas tales como Lev. de
Pesas, Ciclismo, Gimnasia Ritmica y Atletismo.

» Hay varias infraestructuras que fueron reparadas y otras que se encuentran en
proceso de reparaciones.

» Se inici6 el proceso de adquisiciones de implementacién deportiva en varios
deportes.

DISCU~SI6N DE LOS PLANES DE ENTRENAMIENTO Y PROGRAMAS DE
ENSENANZA CON LOS ENTRENADORES Y JEFES TECNICOS DE LOS
DEPORTES QUE VAN A LOS JUEGOS DEPORTIVOS NACIONALES.

Como una de las labores fundamentales del Departamento Técnico Metodoldgico, se
procedié a la discusién de los planes de entrenamiento y programas de ensenanza, se
inicié con los deportes que participan en los juegos nacionales en las distintas categorias.
Siendo este el punto de partida para elaborar el banco de problemas en el que el
Departamento Técnico Metodoldgico elabord el plan de accién para la superaciéon de la
fuerza técnica. En este periodo la categoria juvenil adelantd el proceso de discusiéon de
los planes y programas.

VISITAS DE CONTROL PERIODICAS A LOS DIFERENTES CANTONES DE
NUESTRA PROVINCIA.

Dando cumplimiento a la Ley del Deporte, donde responsabiliza a los departamentos
técnicos metodoldgicos de las federaciones provinciales en el control técnico vy
seguimiento de todo el proceso pedagdgico en la actividad fisica, con el propdsito de la
obtencién de resultados deportivos, esta tarea se venia efectuando con 2 metodélogos
cantonales asignados para esta actividad.

VISITAS DE CARACTER TECNICO Y METODOLOGICO A LOS ASOCIACIONES
Y COMITES.

Unade lasresponsabilidadesdel DTM es el controly seguimiento a los técnicos deportivos.
Nuestros metoddlogos orientados vy dirigidos por el coordinador de tecnificaciéon
y supervisado por el Director del Departamento, tienen la tarea y misién de orientar,
controlary supervisar el trabajo que los diferentes entrenadores planificaron para el ano
en la preparacién de sus deportistas.

SEGUIMIENTO DE LOS DIFERENTES PROYECTOS QUE CONSTAN EN LA
PLANIFICACION ANUAL DE LA FEDERACION DEPORTIVA DEL GUAYAS.

Los proyectos creados por iniciativa de la presidenta Arg. Pierina Correa, bajo el apoyo
de la Administraciéon y seguimiento del Departamento Técnico se han mantenido en
beneficio de la poblacién incluyendo a todos los sectores sin distincidon de raza o color.



Estos proyectos estdn dirigidos al adulto mayor, masificacién deportiva, bienestar de
vida, actividades recreativas-deportivas.

INSCRIPCION DE LOS DEPORTISTAS DE TODAS LAS CATEGORIAS A
PARTICIPAR EN LOS JUEGOS NACIONALES.

Es responsabilidad de cada Federacién Deportiva inscribir a los deportistas que participan
en los diferentes Juegos Nacionales organizados por el Ministerio del Deporte. Esta tarea
la cumple el Departamento Técnico Metodoldgico por medio de nuestro asistente de
tecnificacién inscribiendo a mas 900 deportistas.

Hasta la fecha nuestra institucién ha cumplido con todo lo dispuesto en la Ley para estos
Casos.

Los cuadros comparativos de los resultados obtenidos se incluyen en el Anexo 1

HOMENAJE A LOS CAMPEONES DE LOS IX JUEGOS NACIONALES DE
MENORES 2014.
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Mantenimiento
DE ESCENARIOS

Se reorganizé la ubicacién y encargo de supervisores en los escenarios. Cada supervisor
tiene 2 Complejos Deportivos a su cargo (complejos con similares actividades). Cada
escenario contd a su vez con encargados y personal de mantenimiento. Entre los
mantenimientos que se realizaron se destacan los siguientes:

»

»

»

»

»

»

»

»

Colocacién de quimicos y filtrado para el mantenimiento de las piscinas.
Poda del césped de las canchas en los escenarios.

Pintura de la fachada de diversos escenarios.

Limpieza general de los escenarios.

Limpieza de las residencias.

Mantenimiento de los Acondicionadores de Aire de los escenarios.
Revision de las instalaciones eléctricas de los complejos deportivos.

Atencién oportuna de requerimientos emitidos por los supervisores
mantenimiento medio (cuadrilla).

Complejo Nadtico
LOS 4 MOSQUETEROS

m
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Complejo Nautico
GARAY - VALLARINO

Estadio Modelo
ALBERTO SPENCER




Coliseo Cerrado
VOLTAIRE PALADINES POLO

& | mmumu okl

Escuelas Permanentes
POR DEPORTES

m; | [H‘
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Complejo
PANCHO JIMENEZ BUENDIA




Complejo
PIO LOPEZ

Estadio,
YEYO URAGA
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Residencias
DEPORTIVAS

La Federacién cuenta con 3 residencias, las mismas que son principalmente para nuestros
deportistas y que también son utilizadas por otras federaciones o instituciones previa
coordinaciény aprobacioén.

La Federacién Deportiva del Guayas realiza canjes con Federaciones de Imbabura, Manabi,
Tungurahuay Chimborazo.

Coordinacion de Eventos con Personal de Mantenimiento

La Federacién Deportiva del Guayas lleva a cabo unsin nimero de actividades relacionadas
al deporte y muchas de esas involucran coordinar la logistica del evento como es el
traslado, montaje y desmontaje de varios implementos, materiales y equipos que son
ejecutados con personal de mantenimiento.

» Cobrodeparqueoenlosconciertosrealizados en el Estadio Modelo “Alberto Spencer”
y Coliseo Cerrado “Voltaire Paladines Polo”

»

Coordinacién de personal mantenimiento para la Regata Guayaquil — Posorja 2014.
» |l Aniversario de Domingos Deportivos en Familia.
» Carrera Guayaco Runner: montaje de vallas de los circuitos.

» Reinauguracién del Estadio Yeyo Uraga.

» Limpieza del escenario en general

» Pintura del auditorio, oficinas y exterior.

» Reinstalacién de sillas en los graderios.




INFRAESTRUCTURA

Mantenimiento
MEDIO

Para el cumplimiento del plan de mantenimiento medio del periodo 2014 se trabajé enla
bdsqueda de nuevos proveedores especialistasy técnicos que brinden servicios de calidad
con experiencia en el drea. Se elaboraron estudios previos a los procesos de contratacién
para afinar especificaciones técnicas y se gestiond la ejecucién de los trabajos, entre los
gue se mencionan:

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

Mantenimiento preventivoy correctivo de transformadores de la Escuela de Futbol.
Cambio de porcelanato en el Macrogimnasio Jaime Nebot Velasco.
Cambio de poste de hormigdén armado 12m-400g de alumbrado en cancha de tenis.

Suministro e instalacién de espejos de 4mm con soporte de aluminio natural para
el Macrogimnasio Jaime Nebot Velasco.

Servicio de mantenimiento correctivo-preventivo del banco de transformadores de
365KVA-13200/120V del Polideportivo Huancavilca.

Reparacién de cancha de Escuela de Judoy Escuela de Voleibol.
Mantenimiento emergente de transformador del Estadio Modelo Alberto Spencer.

Fabricacién e instalacion de ductos de mando para la Escuela de Badminton del
complejo Miraflores.

Mantenimiento e impermeabilizacién de paredes exteriores de oficina de la
Asociacién Deportiva Provincial de Tenis De Campo del Guayas.

Impermeabilizacion de losa de cubierta del edificio administrativo del Complejo
Nautico Garay-Vallarino.

Servicio de colocaciéon de drenaje para aguas lluvias y construccién de estructura
metadlica.

Instalaciéon y reparacién de instalaciones eléctricas en Complejo Francisco Jiménez
Buendia.

Cambio de cubiertas en diversos escenarios.

Mantenimiento correctivo de los tableros de control fuerza de las luminarias del
Estadio Modelo Alberto Spencer.

Mantenimiento de 30 equipos de ventilacién de los diferentes escenarios.
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»

»

»

»

»

»

Reparacion de 2 motores ventiladores de una central de aire acondicionado de 1/3
HP de 60000 BTU.

Construccion de cerramiento metélico del Complejo Nautico 4 Mosqueteros.
Mantenimiento de equipos de ventilacién eélicos de los diferentes escenarios.

Servicio de mantenimiento para cambio de cerdmica para la Piscina Alberto
Vallarino.

Mantenimiento de motor ventilador de condensador y evaporador en el auditorio
del Polideportivo Huancavilca.

Instalacién de ductos de acondicionadores de aire en el Complejo Nautico Garay-
Vallarino.

Mantenimiento de cuartosde transformadores de diferentes escenarios deportivos:
Estadio Yeyo Uraga, Complejo Nautico Garay-Vallarino, Roberto Gilbert.

»
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Fabricacion e instalacion de mamparas divisorias en drea de Contabilidad del Edificio
Administrativo.




»

»

»

»

»

»

»

Mantenimiento de la estructura de cubierta de la escuela de Tiro Olimpico de la
Federacién Deportiva del Guayas.

Servicio de instalacién de acometida eléctrica y sanitaria en cuarto de bomba
principal para abastecimiento de agua del Estadio Modelo y llenado de cisterna de
camerino.

Servicio de acometida principal de 36 medidores para locales en el Centro Comercial
Olimpico.

Construccion de estructuras metélicas, para reforzamiento de las existentes en
Escuela de Tiro Olimpico.

Mantenimiento de cerramiento perimetral exterior de la Pista Atlética Victor Emilio
Estrada del Complejo Garay — Vallarino.

Mantenimiento preventivo-correctivo del tablero eléctrico de la torre norte del
Estadio Modelo Alberto Spencer.

Mantenimiento integral de 7 bombas eléctricas y rebobinado de una bomba
eléctrica, todas de 40 hp de las piscinas Garay- Vallarino y 4 Mosqueteros.

Mantenimiento e instalacién de reflectores en diferentes escenarios deportivos.

Restauracién y mantenimiento de cinco bustos ubicados en el Estadio Yeyo Uraga.
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»

»

»

»

»

»

»

»

»

Mantenimiento de la estructura de la cubierta del Coliseo de Box “César Salazar
Navas”.

Mantenimiento de los motores ventiladory cambio de un compresor en los equipos
de climatizacién de varios escenarios deportivos.

Cambio de unidad de climatizacién para el drea de Planificacion.

Trabajos de gasfiteria de baterias sanitarias en Macrogimnasio.

Pintura exterior Complejo Nautico Garay- Vallarino con el logo “La Nueva Era”.

Mantenimiento de tuberias de los cuartos de mdquina de las piscinas Garay-
Vallarino.

Mantenimiento de las piscinas Garay- Vallarino y 4 Mosqueteros.
Pintura drea de pesas hombres y pesas mujeres.

Drenaje de AALL perimetral de piscina Garay.



Mantenimiento
MAYOR

A continuacién se detallan los procesos de contrataciéon a cargo del Departamento de
Infraestructura que se realizaron en el ano 2014, para los cuales se elaboraron términos
de referencia previa a la ejecucidén de los mismos:

»  Servicio de instalacién de sistema de climatizacién geotérmico para el
Macrogimnasio.

»  Impermeabilizacién de graderios Estadio Modelo Alberto Spencer.

DESPUES

»  Serviciode mantenimiento preventivo-predictivo de los cuartos de transformadores
ubicados en el Estadio Modelo Alberto Spencer.

»  Servicio integral de mecdnica de motores para las maquinas cortadoras de césped
de la Federacién Deportiva del Guayas.

»  Servicio de mecdanica de bombas para mantenimiento correctivo de bombas de la
Federacién Deportiva del Guayas.

»  Servicio de mantenimiento de a/c para el sistema de climatizaciéon de la Federaciéon
Deportiva del Guayas.

»  Serviciode cerramiento metdlico perimetralen la Pista Atlética Victor Emilio Estrada.
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» Mantenimiento e instalacion de reflectores en diferentes escenarios deportivos

»  Servicio de mantenimiento e impermeabilizacion de graderios en el complejo
Nautico Garay - Vallarino de la Federacién Deportiva del Guayas

Graderios Asisclo Garay (Finalizado)




Graderios Alberto Vallarino (Ejecucion del contrato)

»

»

Adquisicion de equipos acondicionadores de aire para diferentes dreas del complejo
Nautico Garay- Vallarino.

Adquisicion del servicio de transporte y provision de agua en tanqueros para los
escenarios deportivos para la Federacién Deportiva del Guayas.

Servicio de mantenimiento de duelas en diferentes canchas.

»

»

»

»

»

Servicio de mantenimiento correctivo- preventivo de paneles de distribucién
principales y secundarios en diferentes escenarios deportivos.

Mantenimiento de cisternas para diversos escenarios (en ejecucion).

Elaboracién de términos de referencia para el proceso de cambio de acrilicos de la
pista de patinaje del complejo Francisco Jiménez Buendia.

Servicio de adecuaciones y pintura para diferentes escenarios deportivos (en
ejecucion).

Servicio no normalizado de mantenimiento y estabilizacién de las piscinas de |a
Federacién Deportiva del Guayas (en ejecucién).
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»  Elaboracién de términos de referencia para el proceso de cambio de planchas de
policarbonato.

» Mantenimiento de cubiertas de diferentes escenarios.

» Mantenimiento de cisternas para diversos escenarios.




»

»
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»

Mantenimiento y estabilizacién de piscinas.
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» Mantenimiento correctivo-preventivo de paneles principales y secundarios en
diferentes escenarios.

»  Mantenimiento de tuberias del cuarto de maquinas del Complejo Nautico Garay-
Vallarino.

AUTOGESTION

»  Construcciénde pozosde aguas profundasen lasdreasadyacentesal Macrogimnasio
Jaime Nebot Velasco.




»

Remodelacién comedor-cocina de la residencia Rafael Guerrero Valenzuela.
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»

Servicios profesionales para el estudio de estructuras de los galpones de los
escenarios deportivos de tiro olimpico y gimnasia.

I —-
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Periodo

2014

CANTON PROYECTO EJECUTADO

Simdn Bollvar | -—- Mo se ha presentado proyvecto Fondeligas 2014
Construccidén de muro perimetral de hormigén simple y relleno compactado del terreno adyacente a la

Nobol L h )
sede adminisirativa de la liga deportiva cantonal de Nobol

Santa Lucia Cerramienio con malla metalica de la cancha de futbol de liga deportiva cantonal de Santa Lucia

Colimes Remodelacian de sede social de l.d.c. Colimes

Samborondén | Construccidn de cancha de basquet en la liga cantonal de Samboronddn

Maranjal [ ===- Mo se ha presentado proyvecto Fondeligas 2014

El Empalme Cancha de usos miltiples en sede de l.d.c. El Empalme

Milagro Reconstruccion del pise de parquet del Coliseo Ecuador Martinez Collazo.

Durdn | === Mo se ha presentado proyvecto Fondeligas 2014

Marcelino . .

Maridusfia Construccidn de drea de fomento deportive

Naraniito Continuacidn de segunde piso para la implementacidn de disciplinas: tenis de mesa, ajedrez y

! taekwondo

El Triunfo Contrapiso para galpén deportivo en la sede social de la liga deportiva cantenal de el Triunfo

Playas Continuacidn de proyecto de construccidn de la sede deportiva para el desarrollo de fomento de
dizgciplinas como ajedrez, tenis de mesa, levantamientio de pesas entre otras

Salit Proyecio de construccidn de una cancha de uso maliple en el complejo de la liga deportiva cantonal

alitre de Salitre
Isidro Ayora Construccidn de graderios y baterias sanitarias de colisec Manuel Cercade Cercado
Bucay | == Mo se ha presentado proyvecto Fondeligas 2014
. Construccidén de muro h.s. ¥ cerramiento con malla galvanizada de la cancha de futbol de la liga

Jajan ) .
cantonal Alfredo Baguerizo Moreno (Jdjan)

Pedro Carbo | == Mo se ha presentado proyvecto Fondeligas 2014

Balzar Cerramienio perimetral de colisec de deportes Leopoldo Morales Bazurto

Lomas ds Primera etapa de gradas de hormigén armado para estadio de L.d.c. Lomas de Sargentillo

sargentillo

Palestina Readecuacidén de camerinos del estadio de |.d.c. Palestina

Balao Adecuaciones y reparacicnes de la infraestructura deportiva en la sede social de la liga deportiva
cantonal de balao

Yaguachi Mantenimiento y repacién del parquet de la cancha de baloncesto del colises de deportes de la liga
deportiva cantonal de Yaguachi




Proyectos de
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

Propuesta de disefio para remodelacién de Centro Comercial Olimpico.

Propuesta para nuevo complejo de edificios “Plaza La Concordia” sobre actual
Pista Atlética Victor Emilio Estrada.

Disefo y plan urbano general de nueva propuesta para “Ciudad del Deporte” en
explanada del Estadio Modelo Alberto Spencer.

Planos requeridos para remodelaciones en Cancha de Béisbol Durany Yeyo Uraga
con respectivo calculo de metrajes cuadrados en areas a intervenir.

Elaboracién de propuestas para embajada de Japén de distintos proyectos.
Disefo de nuevo Coliseo de Gimnasia Olimpica.
Propuestas para re-funcionalizaciéon de Club de Banco Central.

Levantamiento de planos y medicién en sitio de distintos escenarios de la
Federacién que no contaban con planos digitales.

Propuesta de pre-factibilidad de Coliseo PVolideportivo con graderiay escenarios.

Redisefio de gimnasio en Yeyo Uraga, como parte del proyecto 2 con la embajada
de Japédn.

Disefo de bateria de bano tipoy drea de comedor para Asociacién de Softball en
Miraflores.

Disefio de fachada de Edificio de Oficinas de F.D.C.

Elaboracién de propuesta para remodelacién de cocina y comedor en residencia
Rafael Guerrero Valenzuela.

Célculo de areas de pintura de distintos escenarios deportivos.
Disefo y distribucién interior de Departamento de Contabilidad.

Propuesta de espacios en pista atlética Victor Emilio Estrada para deporte
adaptado.

Célculo de Aforo de los escenarios deportivos.
Elaboracién de distintas rutas para carrera de 5k Fedeguayas

Ejecucién del proyecto de mejoras de la infraestructura del complejo Yeyo Uraga
y El Recreo.
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»  Revision de proyectos de Fondeligas 2014 y elaboracién de informes respectivos
y visita a sedes.

Estadio,
YEYO URAGA

ANTES

EARR\a

DESPUES
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Complejo
EL RECREO

ANTES DESPUES

»  Elaboracién de propuesta y control de trabajo de apertura de boquetes para
ventilacion en escuela de Judo Carlos Faidutti.

»  Levantamiento de Fachadas de Escuelas de Explanada Estadio Modelo para
entregar a contratista por tema de remodelacién de Fachadas.

»  Levantamiento de sitio y propuesta de ubicacién de carpas (en plano y maqueta
virtual) de F.D.G. en Parque Samanes por tema de “Semana del Deporte”.
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» Levantamiento en sitio y elaboracién de propuesta de gimnasio de pista atlética
Victor Emilio Estrada.
Asrobicas Cardio Ingreso Musculacion
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»  Remodelacién de Estudio “La Nueva Era” para Departamento de Marketing F.D.G.

Propuesta 7 (Ap.AR)
e — con paredes de gypsun
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»
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Levantamiento de sitio y propuesta de Cuarto de Servidor de Area de parqueos en
Explanada de Estadio Modelo Alberto Spencer.
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Procesos de Contratacién
HASTA 15 DE DICIEMBRE DE 2014

Estado Procesos Monto US$
Finalizado 15 $353.133,43
Adjudicado 20 $457.792,19
Ejecucion de 13 $555.714,00
En curso 4 $61.600,00
Desierto 10 $301.980,00
Total general 62 $1°730.219,62

FUENTE: DIRECCION ADMINISTRATIVA
ELABORADO POR: ING. ANA MARIA ROMERO

Informe de Adquisicién por proceso de infima Cuantia
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014

MES CANTIDAD MONTO
ENERO 87 S 45.394,54
FEBRERO 129 S 68.972,76
MARZO 64 S 47.190,89
ABRIL 53 9 46.476,51
MAYO 74 S 78.085,74
JUNIO 48 S 34.809,29
JULIO 78 S 81.965,03
AGOSTO 66 S 57.084,65
SEPTIEMBRE 65 S 85.576,71
OCTUBRE 58 5 61.031,75
NOVIEMBRE 74 S 103.586,51
DICIEMBRE 45 S 52.157,28
TOTAL 841 S 762.331,67

FUENTE: RECGISTROS DEL PORTAL SERCOP
ELABORADO POR: ING. DEBORA CARRERA



Servicios
GENERALES

»

»

»

»

»

Implementacién del software administrativo-financiero Agrosoft.

Para la implementacién del médulo de manejo de inventario de activos, bienes de
control, consumiblesy el médulo de Compras, fue precisa la depuracién de la base
de datos delinventario y la parametrizacion de acuerdo a las cuentas contables del
nuevo sistema.

Coordinacién con la empresa contratada para digitalizacién de archivos SOANET
S.A.yrevisién de necesidades, previo firma del contrato de prestacién de servicios.
Envio de documentos “tipo” para la elaboracién de plantillas, definicién de criterios
de buUsqueda para documentos escaneados por departamento. La empresa
contratada se compromete a entregar 375.000 carillas scaneadas, 2 scanner,
software e implementacién de sistema, capacitacion al personal.

Identificacién, codificacion y valoracién de los bienes muebles, 213 items del
Macrogimnasio y 1724 items de la Bodega del Estadio Modelo.

Levantamiento del inventario de armas incluyendo nimero de series, registro
fotograficoyestado, ubicadasenla Asociacion de Tiro Olimpico, para regularizacién
del permiso de uso para fines netamente deportivos del Comando Conjunto de las
Fuerzas Armadas.

Intervencién de la Bodega del Estadio Modelo por cambio de guardalmacén.

Se realizé una auditoria de toma fisica del inventario que inicié el 24 de junio
y culminé el 01 de agosto. Se reorganizé el espacio dejando accesos libres y
materiales por familia.
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» Contratacién de seguros de accidentes para deportistas, fidelidad tipo blanket
para el personal FDG, vehiculos, incendio, robo, responsabilidad civil, equipos fijos
y portatiles.

80

POLIZA | ALcANCE COBERTURA AS'E‘&"TBXW.
Choque y volcadura
Incendio. rayo v explosion
Robo
. Rotura de vidrio
Seguro de 17 VethUlOS Motin, huelga v dafios maliciosos $378 000 00
vehiculos FDG Eventos de la naturaleza oAt
Muerte e invalidez total y permanente
Gastos médicos
Asist. vehiculos
Responsabilidad civil
Pérdida de la vida (100%)
Pérdida de ambos brazos o ambos pies (100%)
Pérdida de ambas manos o ambos pies (100%)
Pérdida de un brazo v una pierna (100%)
Pérdida de una mano y un pie (100%)
1500 Pérdida de cualquiera de las manos o pies v la
Seguro contra| s Pérdida de la vista de ambos ojos (100%)
e eporustas de |prdida total y completa del habla (100%)
| la Federacion |pérdida total y completa de la audicion (100%)
Personales Y1 Deportiva del | Enaienacién mental incurable aue o incapacte
de vida - Pérdida de cuakuier mano o pie, 0 un brazo o una
Y Pérdida de la vista de un ojo (50%)
Pérdida total y completa de un oido (50%)
Pérdida del dedo pulaar de la mano (15%)
Pérdida de cada uno de los otros dedos de la mano
Pérdida del dedo pulaar del pie (5%)
I )
21tablets
Seguro de| 14 laotoos
equipos 24 minilaotos  f+o4 riesgo $34,100.19
electrénicos - LipLries
5 camaras
1 filmadara
Seguro  defog coyjares  [Todo riesgo $16,286.00
celulares
Incendio v /o Rayo
Explosion o implosion
Todos los  |Terremoto, Temblor y/o Erupcion Volcanica
; Motin y Huelgas, conmocion civil
Segurq i et Daiios maliciosos, vandalismo $1000,000.00
incendio deportivos de Cobertura Extendida ampla
la FDG Dafios por Aqua
Danos por lluvia e inundacion incluyendo granizada|
Col3pso
Robo a primer riesqo Absoluto
COBERTURAS ADICIONALES
Todos los  |Adicionalmente se consideran como robo con
Seguro contra] escenarios |fractura a los siguientes hechos o acciones tales|
robo deportivos de |como: escalamiento de muros y paredes, uso de $40.000.00
la FDG llaves falsas u originales y ganzlas, dupicacion
de llaves, chapas, cerraduras producto de robo o
tentativa.
Terceros y/o a|Cancelacion de Poliza 60 dias
los Aviso de Siniestro 8 dias laborables
Arbitraje
concurentes o< ponsabilidad Civil cruzada
- del Queda aclarado y convenido que, para efectos de|
Requnsabclld establecimiento|esta poliza, se consideraran también como|$750 000.00
ad cil asequrado y/o|terceros, todos los contratistas, subcontratistas, '
danos que presten servicios al asegurado.
"‘3‘9""‘"’5 a8 Ia'Bastaré la instruccion fiscal en reemplazo de la|
:2:‘":030 sentencia judicial o un acta de arreglo extrajdicial.
Desfaico.
Falsificacion,
Robo,
Seguro de Rateria,
fidelidad tipo| 1000 €l fHuro. $ 1113.905,16
personal FDG |Malversacion,
blanket Sustraccion fraudulenta,
Mal uso premeditado,
Falta de inteqridad o de fidelidad,
Abuso de confianza




»

»

»

»

»

»

»

Instalacién de un sistema de archivo mévil compuesto por 5 cuerpos para el drea
de Contabilidad.

Gestién de instalacion de medidor proyecto “Domingos Deportivos en Familia, se
solicitd a la empresa eléctrica la colocacidon del medidor de energia eléctrica a
nombre de entidad.

Adquisicion e instalacién de 11 dispensadores de agua en los diferentes complejos
de la Federacién Deportiva del Guayas.

Dotacién de uniformes para el personal administrativo de la entidad (75
colaboradores): 2 blusas para el personal femenino y 2 camisas para el personal
masculino.

Adquisicion de uniformes de entrenamiento para las delegaciones deportivas que
incluye camisetas, pantalonetas, licra, abrigo, toalla, maleta con ruedas, mochilay
canguro, por un monto de adjudicacién de $ 85.085,00 mas IVA.

Contratacién del servicio de transporte y movilizacién de las delegaciones para
la participaciéon en Juegos Nacionales y competencias oficiales por un monto de
adjudicacion de $ 91.921,00 més IVA.

Habilitacién del camién a la flota de vehiculos de la Federacién Deportiva del
Guayas, se procedid a arreglar el camidén que se encontraba danado anos atras.
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»

»

»

»

»

Incremento del parque automotor de la Federacién Deportiva del Guayas:
Moto Honda modelo GLI50TWHD ano 2013 color blanco de placas HY456R para
realizar mensajeria externa.

Contratacién del servicio de control logistico Satelitel Yiditech para rastreo vy
localizacion de 17 vehiculos de la Federacién Deportiva del Guayas , durante las
24 horas del dia durante 1 afno contado a partir de la firma del contrato.

Inicio de convenio de prepago mensual con EXPOPETROIL para el despacho de
combustible, en el cual la compania contratada se compromete a entregar el
producto con los respectivos controles enviando peridédicamente reportes de
consumo por vehiculo. Se procedié a solicitar 20 tarjetas de combustible que
fueron entregados a cada chofer.

Elaboracion del estudio para la contratacion del: “Servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo de vehiculos livianos y pesados” para 16 vehiculos de |a
Federacién Deportiva del Guayas. Los trabajos de mantenimiento se realizardn
cuando los vehiculos lo requieran por desgaste normal en uso o por danos
mecdnicosquenocuentenconlacobertura delseguro. El oferentedebecontarcon
personal capacitado, infraestructura para la realizacién del servicio y con equipos
de diagnéstico electrénico (scanner multimarcas) con su respectiva actualizacién
de software y herramientas mecanicas necesarias para el mantenimiento éptimo
y oportuno.

Reorganizacion del horario de los choferes para cubrir la realizacién de “Domingos
Deportivos en Familia”.



»

»

»

»

»

»

Contratacién de un técnico mecanico que cubra los requerimientos del drea de
logistica y vidticos y gestione el mantenimiento preventivo-correctivo de la flota
de vehiculos de la entidad.

Adquisicién e instalacién de un sistema de seguridad para la Bodega del Estadio
Modelo.

Instalacién de puntos de red, internet y computadoras en auditorio de Escuela
de Futbol, Complejo Miraflores, Complejo 4 Mosqueteros para los Semilleros
Deportivos.

Cambio de 21 tablets marca ZTE modelo One Pad 7" a tablets marca Samsung
modelo T211 Tab3, modelo mds amigable a las funciones que desarrollan los
usuarios de la Institucién.

Charla de capacitacién para médulo de inventarios de activos y solicitud de
materiales en software XASS.

Cambio de red y de equipos de coémputo por reubicacién de oficinas de Gerencia,
Marketing, Infraestructuray Estadistica.

Log&Ucay
VIATICOS

»

»

Se procedié a realizar el abastecimiento de herramientas que permiten solucionar
inconvenientesquese presentenenlaflotavehiculardelaFederaciénDeportivadel
Guayasy que no ameriten la asistencia de proveedor de servicio de mantenimiento
autorizado, asi como también de un equipo multimetro automotriz para realizar
mediciones de voltajes al momento para asi determinar la vida Gtil de los mismos.

Adquisiciondeinsumosdelimpiezavehicularcomosonambientadores, pulimentos,
limpiadores de silicona y reemplazo de insumos de seguridad vehicular como son
tridngulos, extintores y gatas hidraulicas para cumplir con las normas bdsicas que
exige la ley.
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»  Mantenimiento de nuestra flota de vehiculos pesados mediante la compra de
neumadticos delanteros y de emergencia para los buses que sirven a nuestros
deportistas.

»  Adjudicacién del proceso de Subasta Inversa Electrénica para los mantenimientos
preventivos y correctivos de la flota vehicular de la Federacién Deportiva del
Guayas conformada por vehiculos livianos y pesados.

»  Se procedid a realizar la colocacién de la marca institucional en los 4 buses de la
Federacién Deportiva del Guayas.

»  Solicitud y regularizacién de valores facturados en agua potable, mediante la
debida inspeccién en aquellos medidores que daban altas facturaciones, tal es el
caso del Complejo Garay Vallarino, Complejo Pio Lépez, Estadio Modelo Alberto
Spencer, entre otros.

» Recorridos continuos para revisién de los medidores de la empresa eléctrica y
garantizar la correcta facturacion.




» Revisién, analisis, emisién de reportes de comportamiento de facturaciény pago
de las 26 cuentas oficiales de la Federacién Deportiva del Guayas al proveedor de
energia eléctrica:

Mo, . Nﬁmr;;:‘;::onta Mombre de escenario
1 110719-4 Pista Atlética Victar E, Eskrada
z 184705-8 Polideportive Huancavilca
3 215033-6 Estadio Ramdn Unamuno (C. Box)
4 262152-5 Estadio Alberto Spencer (Sec, Tribuna)
5] 262153-3 Coliseo Voltaire Paladines
6 281388-2 Piscina Garay Vallaring
7 107750-0 Complejo Nautico 4 Mosqueteros
1 317932k Estadio Alberto Spencer (Marcador)
9 327625-2 Estadio Alberto Spencer (Torre Morte)
10 380007-5 Complejo Guayas ¥ Quil
11] T21684-k Coliseo Abel Jiménez Parra
12 721688-2 Estadio Yeyo Uraga
13 ] 913585-5 Escuela De Futbol (Cancha Sintética)
14 913586-3 Escuela De Futbol - Sala
15 969274-6 Complejo De Roberto Gillbert
Complejo Pancho Jiménez (5.
16 | griTaa-a Softboll)
Complejo Pancho Jiménez (Esc.
17 971128-7 Tennis)
18 | 971132-5 Complejo Pancho Jiménez (C. Tennis)
Complejo Pancho Jiménez
19 971410-3 (Veledroma)
20 1182589-3 Estadio Alberto Spencer {Torre Sur)
21 1182590-7 Estadio Alberto Spencer (Marcador)
22 1182596-6 Colisea Valtaire Paladines
FE] 1276007-8 Complejo Pancho Jiménez (C. Futbol)
Complejo Pancho Jiménez (C,
24 1281510-3 Barmiltan)
25 912167-6 Banco Central
26| 297753-2 Cnel Dyuran-El Recreo
» Se realizan recorridos periddicos para verificar y evidenciar la existencia de activos

fijos y bienes de control de todos los Complejos de la Federaciéon Deportiva del
Guayas, garantizando asi que cada custodio tenga en buen estado los bienes a su

cargo.
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Contratacién de Internet en
DIFERENTES ESCENARIOS DE FEDEGUAYAS

| UBICACION/DEPT. | DESCRIPCION FECHA | PROVEEDOR | VALOR
EDUCATIVA TVORBLE 4 MB 14, VO o0y | TVCABLE  |$89.90
MIRAFLORES ITh:.rTcI:TBIT.EETz.s Ve tslcmpmﬁ‘wo ;g'{f TVCABLE  |$47,90
DG CAMBIO DE TABLET A SAMSUNG FEBRERO. GoNEGE! | 5464900
ESCUELA  DE g5 v TeLEFONO GON 500 MARZ0 Giago | s6705
MINUTOS
EDIFICO MATRIz | INTERNET CORPORATIVO CLARO 8 | JUNIO | o neo 265,00

»

MB 1:2. 2014

Se receptaron muebles y enseres de la empresa ATU para la colocaciéon de
amoblado en las oficinas del Edificio Administrativo ubicado en el Complejo Garay
Vallarino, adicional se realizaron las respectivas codificaciones e ingresos en el
sistema registrando el respectivo custodio de cada uno de los muebles.

BODEGA

»

»

»

»

»

»

Realizacién de auditoria a la bodega de la FDG, toma fisica y comparacién contra
sistema, por cambio de guardalmacén.

Toma de medidas y entrega de kits deportivos a los deportistas que participaron
en los Juegos Deportivos Nacionales Pre juveniles 2014, desde el 15 de Julio
hasta el 25 de Julio

Adecuacién de area de almacenamiento de productos mediante la instalacién de
2 ventiladores, uno en el ingreso de la bodegay el otro en el pasillo interno de la
bodega, para bajar el exceso de humedad y mejor conservacién de los materiales
almacenados.

Participacién activa en el evento Guayaco Runner mediante la organizacién vy
elaboracién de kits de participacién, entrega de materiales, entrega de premiosy
demads insumos necesarios que fueron utilizados dentro de este evento.

Organizaciény optimizacién de espacios internos para mejorar la manipulacién de
los productos, para minimizar tiempo y cumplir con los requerimientos de forma
aligera.

Toma de medidas y entrega de kits deportivos a los deportistas que participaron
en los Juegos Deportivos Nacionales de Menores 2014, desde el 15 de Octubre




hasta el 30 de Octubre.

»  Reubicacién de una segunda bodega de productosy materiales que se encontraba
en mal estado y caducados, para tener mejor circulacién y movimiento interno.

Dotacion de equipos electronicos — computacian

UBICACIONIDEPT. | DESCRIPCION FECHA PROVEEDOR VALOR

ADMINISTRACION | IMPRESORA DE ETIQUETAS

TS oS em AGOSTO 2013 | MULTISERCO §425.00

ORTO.

MEDICO,METODO., FEBRERO

LEGAL, INFRA,, & SCANNER CANNON DR30IOC | o) DATAPRO § 6.000,00

CONTAS., COORD.

INTERINSTI

TODOS LOS 70 UPS APC BESSS0G-LM SISTEMASESERVICI

USUARIOS DE FOG | S50VASI0W MARZO20M | g §4.497.50

TODOS LOS

O Lo - epe | 5 FUSORES LEXMARK MAYO 2014 | LUCARDZ 5221522

TODOS LOS UMIDADES DE IMAGEN XEROX

USUARIOS DE FOG WORKCENTER 6505DM JUNIC 2014 REDCOMPU §1.000,00

TODOSLOS

e e FFne | 7FUSORES XEROX JUNIO 2014 |LUCARDZ $1.31457
IMPRESORA MULTIFUNCION HP

PRESIDENCIA P JUNIC 2014 | COMPUMILLEMIUM | § 460,00

PRESIDENCIA COMPUTADORA IMAC 27° JULIO 2014 | ELECTROLAB §2275.18

E COMPRA OE REPUESTOS Y

SOPORTE TECNICO | PERIFERICOS DE

TECNOLOGICO COMPUTADORAS PROVISION | JU-10 2014 |MULTISERCO $6.842,06
ANUAL

MARKETING ?.f“"" RAS CANONEOS REBEL | 1) 152014  |MULTISERCO §2.384,64

» Entrega de 17 mini laptops codificadas y aseguradas para las Ligas Cantonales.

FECHA DE
PADDELD-MARCA SOECODIGD | COLOR COSTD CUSTODMOS
COMPRA
NTRATECH, SUPREME 51067 $426.36  |%r. Rogger Loor (LD.C Pedro Carbo)
AUCAD: INTEGRADD Rawion® 61081 S426,36  |Sra. Sonia del Pilar Vera (LD.C. de Naranjita)

CASLE Dd POOER DL OFU- 90

P 61074 42636 |Tr, JUL-L'.I:'.|EJJ‘I¢.I'IIJ Hulsuln [L.D.I'_'. lsidiro .ﬁ.‘lur .1]

DO DURD INTERMO: Disoo Duro de SO0GE 61098 S426,36 |Sr. Luis Balivar Vaca Malina (L.D.C. de Bur.'l"'!-
EFLANISLE: Expandiply » S50 51012 S426,36 |5 Olmedo Ruiz Pita (L.D.C. de Salitre)
FUENTE DE PODTR: Fusnte 04 Poder & JO0W I
BARAHTLA TECHIEA DEL BSUNPG: 1 seri 60952 $426,36 |5 Luis Noboa (LD.C. de Palestina)

GARAWTIA TICHBREA SEL ECRIPS- Tres () i G105 S426,36 | Sr. Freddy Cuadra (L.D.C. de Samborandon)
parlad, pielil y M da Slrs 40 i L al equipa BL005 " 5426,36 |5 Jaime Delgado Santa Crug (LDLC. de Jujan)
MLAIN BOARD Massboard ATEGAT Warca FOX COM PrRma cen
e [ e10s0 negra  |13/0/2014] $426,36 |sr. Renald Setomayor (Coordinador de 1a Asociacién)
MERICHLA T TALASA BN PARES: §1 61104 5416,36 |5 Alejandro Galan [LOGC. de Naranjal)

MEMORLA RAM: Mamaoria RAM 268 S1043 5426,36 |5 Hitler Guerrero Castro [L0UE. de Colimes)
MACRITOR, MARCA, MOOELD, TAMARED, TIPG : Menites LCD Marcs |
il T TE Y $426,36  |Ing. victer Parra (LD.S. de Yaguichi)

S426,36  |Cont. Martin Vera (L.D.C. E1 Empalme)

426,36 |%r. Washinglon Holguin Flagencia (LD.C. de Balzar)
61197 542636  |Ing. Moists Ramirer Bajafia (LD.C. Marceling Mariduefia)
426,36 |5r. Galo Pardo Macias [LD.C. de Playas)

$426,36 | Sr. Legnidas Bazan [LODWC. de Simdn Bolivar)

Weracwch LT polpmsay
BACUIHE GPTICD:. Mouse Fi2/USE ratech | 61227
HUMESS DE NICLEDSE 2 61180

PROCEAD0E: Frocessdor AMD B 150
RANLIRAS O ERFANGRON. 1° PCle n16, 1% P 1 T° PE1
SISTERAL OPERATIVO: SISTELLL DPERATTVD BASADO EN SOFTWARE | 1203
S 61028

» Coordinaciéon de la logistica de la Regata Guayaquil-Posorja. Adquisicion,
codificacién y entrega de implementos, alimentacién, y equipo de apoyo para los
participantes.



En el evento “Dia del Deportista Guayaco 2014” realizado el 5 de diciembre de
2014, se entregaron premios entre TV LED HD de 50", computadoras, tablets,
MP3, MP4, entre otros y regalos a los deportistas que asistieron a la premiacién.
Los premiosy regalos no retirados el dia de la premiacién, fueron entregados a los

» . y .
deportistas en dias posteriores.

DETALLE DE PREMIOS CANTIDAD

TELEVISOR PRIMA 50" LED ISDBT SMART WIFI HDMI USB 2
LCD RIVIERA 40" 1
TABLET XTRATECH 7" DUAL CORE 1.0GHz/8GB/DUAL CAMARA/WIFI/2 FORROS 974
TELEVISOR PRIMA 40" LED ISDBT 1080p HDMI USBE VGA-PC (1A) a7
COMPUTADORA AIO LENOVO C 365 90
MP3 SANDISCK CLIP SPORT 4GB CON PANTALLA LCD ¥ RANURA / M. MICRO 44
MP4 PHILIPHS 37
AUDIFONO XTRATECH 15
AUDIFONO XTRATECH G
AUDIFONO MP3 BL =
AUDIFONO MP3 NG 16
AUDIFONO SONY

MP3 SONY AGUA

MP3 SONY AGUA 2
MP3 SONY AGUA 1
PARLANTES LOGITECH_02.0573 149

TOTAL 1401




MACROGYM

» Se contratd 2 entrenadores y un administrador que cubra el turno desde la tarde
hasta el cierre del Macrogimnasio.

» Seinstald el sistema de lector de huellas, para registrar la asistencia de los clientes
y generar reporte de cancelado y no cancelado. Se puede agregar el nombre,
cédula, direccién teléfono, correo electrénico, ocupacién, fecha de nacimiento,
fecha de pago que se conecta con el sistema de control general de asistencia.
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Administracion de
BIENES

»  Adquisicién de materiales de Gasfiteria y Eléctricos, para el abastecimiento de la
bodega de Federacién.

»  Seadjudicé el proceso CDTU-FDG-001-2014 Materiales Eléctricos.

»  SEGURIDAD DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS: Adjudicacion del proceso SIE-
FDG-032-2013 con la empresa de Seguridad VIELAREC, quien cumplié con todo
lo especificado en los pliegos elaborados por Federacién Deportiva del Guayas.

»  Se incorpord el servicio de seguridad para los escenarios deportivos en dias
feriados.

»  Monitoreo continuo entre el Jefe de Seguridad y el Administrador del Contrato.

» EFICIENCIA EN MANEJOS DE RECURSOS: Disminucion de cantidad de horas extras
que generaba la coordinacion.

»  Serealizé un consolidado de los horarios del personal de mantenimiento menor
para un mayor control por parte del Dpto. Talento Humano.

»  Seincrementaron dos turnos, de martes a sdbado y domingo a jueves, para que el
personal de mantenimiento menor no genere horas extras y puedan gozar de un
dia del fin de semana libre, sea sdbado o domingo.

El personal de mantenimiento solo genera horas extras en casos fortuitos o de
emergencia, bajo la aprobacién de la Administracion.

Gestion
TECNOLOGICA

SOFTWARE DE CONTROL DE ESCENARIOS: Implementacién, capacitaciény mejoras al
Software de reservacién y control de escenarios. Entre sus opciones cuenta con:

»  Accesibilidad desde todos los escenarios con los que cuenta Federacién Deportiva
del Guayas.

»  Registrayaprueba lasreservaciones paralos deportistas tanto los entrenamientos
y campeonatos; en los horarios que el escenario no es utilizado se alquilan para
generar fondos de autogestién de Federacién Deportiva del Guayas, el programa
ayuda a que no se realicen reservaciones a la misma hora en el mismo lugar.

»  Cuenta con la opcién de aprobacidon masiva que ayuda a realizar la gestién en el
sistema con mas agilidad.

»  Mébdulo de consulta para los supervisores, quienes tienen acceso al cronograma

de reserva de sus escenarios en el software para identificar claramente la

disponibilidad y utilizacién de las instalaciones por hora.
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»

»

»

Instalacién y configuraciéon de mdaquina virtual para software de control de horas
extras, ProcessMaker.

Creacion de base de datos de inventario global de equipos Tecnoldgicos para el
ingreso a poliza de seguros.

Contratacién del servicio de revision y mantenimiento de 23 Radios Base para la
comunicacion del personal de Administrativo y de mantenimiento, por un valor
de $ 184.00, ciento ochentay cuatro ddlares de los Estados Unidos de América.

Implementacién de servicio de internet mediante fibra éptica con la empresa
CNT para el edificio, logrando mejorar la conexién de internet y de aplicaciones
utilizadas por los usuarios; adicional se realizd la instalacion y configuraciéon de
antenas UBIQUITI para la conexién wifi.

Renovacién de la contratacién de los servicios de Dominio y Hosting de
FEDEGUAYAS.COM.EC

Adquisicion de 8 pantallas digitales y 8 proyectores por un valor de $ 11.092,24.
Los mismos que fueroninstalados en las aéreas de: Presidencia, Gerencia, Escuela
de Ajedrez del Estadio Modelo y Unidad Educativa “Fedeguayas”

Adquisicién de 5 licencias ORACLE por un valor de $ 680.52

Adquisicion del software y hardware de digitalizacién, sistema que permite
mantener digitalizar archivos que generan los diferentes departamentos y
mantener asi la informacién en una forma ordenada cronolégicamente para
realizar consultas.






Gestion del
TALENTO HUMANO

Federacion Deportiva del Guayas contd con un total de 290 personas a corte de Diciembre
del 2014. Dicho personal se encontraba en relacién de dependencia clasificado en tres
grupos:Personal Administrativo, Personal Técnico DeportivoyPersonalde Mantenimiento.

A continuacion se muestra cuadro distributivo de la ndmina.

RELACION DE DEPENDENCIA

NUMERO DE % POR
GRUPOS = EMPLEADOS o GRUPOS

GASTO DIRECTO 182 63%
INDIRECTO 92 32%
MANTENIMIENTO 12 4%
PROYECTOS* 4 1%
TOTAL 290 100%

*El personal del grupo PROYECTOS es contratado para el periodo de ejecucion del mismo.

TRABAJADORES ACTIVOS EN RELACION DE DEPENDENCIA

DE FEDEGUAYAS
PORCENTAJES POR GRUPOS POA
DICIEMBRE 2014

ANSs AnJS

470 170

W GASTO DIRECTO ™ INDIRECTO MANTENIMIENTO ™ PROYECTOS



Formacion del
TALENTO HUMANO

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

Gestiény Seguimiento para obtencién de nueva clave de SETEC.

Culminacion de proceso de Capacitacion al personal de Mantenimiento con
MONTEPIEDRA.

Gestién y seguimiento para asistencia del Curso “Seminario Taller Cierre Fiscal
2013",

Gestién y seguimiento para asistencia del Curso de “Gestion Deportiva” al Ing.
Rubén Salgado.

Gestiény seguimiento para asistencia del Curso “MEDIATRAINING: TECNICAS PARA
ENTRENAR A UN VOCERQO".

Gestidén y seguimiento para asistencia del Curso in-house “Nuevas Técnicas
Secretariales”

Gestidényseguimiento para asistencia del Cursoin-house “Taller Practico del Sistema
Nacional de Contratacién Publica”, Nivel Basico-Medio y Avanzado.

Gestién y seguimiento para asistencia al Curso “Excel Intermedio” para personal
administrativo de Federacién Deportiva del Guayas.

Gestién y seguimiento para asistencia del Curso “Completo del Cédigo de Trabajo
y Ley de Seguridad Social”.

Gestién y seguimiento a curso de “Office Bdsico” a personal administrativo de
Federacion Deportiva del Guayas.

Gestién y seguimiento a curso de “Excel Avanzado” a personal administrativo de
Federacion Deportiva del Guayas. (Suspendido)

Gestién y seguimiento para asistencia del Curso de “Administracion Financiera
Pdblica” al Ing. Rubén Salgado.

Gestién y Seguimiento para asistencia a charla del CNE sobre Elecciones 2014 (3
dias).

Gestién y Seguimiento para asistencia a charla Desayuno-Conferencia Red Socio
Empleo, Servicios y Beneficios para el Sector Empresarial.

Capacitacién de UBIQUITI ENTERPRISE WIRELESS ADMIN y Configuracién de
equipos Ubiquiti.
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Responsabilidad
SOCIAL

Seguridad
INDUSTRIAL

Federacién Deportiva del Guayas consciente de los riesgos asociados a las actividades
que se realizan en su entorno social como es el servicio que brinda a los deportistas del
pais en cumplimiento del lineamiento estratégico de Seguridad y Prevencién de Riesgos
Laborales, se tiene conformado los Organismos Paritarios de Seguridad e Higiene en el
Trabajo, segun los establecimientos.

Ademas cuenta con el Reglamento Interno de Sequridad y Salud en el Trabajo y la Politica
de Seguridad de la entidad para dar cumplimento a las Normativas vigentes en el pais.

Organismos de Trabajo en Centros de Trabajo de F.D.G.

Ho. 1: Edificio Principal-Piscina Olimpica

(Direccion: Calle Josa Mascate 1103 y Lugue) Comite
MNo. 2: Esladio Modela .
(Direceion: Av. de las Américas) Sub-Comité
No. 3: Complejo "Pancho Jiménez Buendia™-Miraflores SUB-Camits

(Direccidn: Av. Caros Julio Arosemena, detrds del Teatro Fedenador)

No. 4: Complejo “Peolideportive Huancavilca™ \
(Direceién: Calle Chimberazo y Calicuchima) Sub-Comhté

Ne. 5: Complejo Pio Lépez Lara - Estadio Yeyo Uraga ]
(Direccidn: Calle Tungurahua y Cuenca) Sub-Comité

No. §: Complajo Mautico "4 Mosguetaros”

(Direccitn: Av. 25 de Julig) Delagado

EQUIPOS DE PROTECCION

Se ha proporcionado a todos los trabajadores de mantenimiento y limpieza la ropa de
trabajo y equipos de protecciéon personal, donde se incluye: casco de seguridad, botas
de cuero con punta de acero, botas de caucho con punta de acero, gafas de seguridad,
tapones auditivos, guantes mecanicos y demas elementos de proteccién necesario
segun sus labores diarias, ademas se ha realizado la respectiva induccién sobre el usoy
manipulacién de los mismos.




CAPACITACION EN TEMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

El personal de la Federacién Deportiva del Guayas, recibié capacitacién en temas de
Seguridady Prevencién de Riesgos Laborales por medio de la metodologia del Programa
de Sequridad en el Trabajo por la Observacién Preventiva, S.T.O.P., donde se instruyé al
personal sobre la importancia del reporte de actos y condiciones inseguras dentro de sus
instalaciones, segln las observaciones presentadas durante el 2014.

Ademads se brindd capacitaciéon sobre Primeros Auxilios, Prevencién de Incendios, Rescate
y Evacuacién, en precaucién a los sucesos que pudieran presentarse en el transcurso de
las actividades que se realizan en los establecimientos de Fedeguayas, donde el personal
pudo conocer los procedimientos a seguir con respecto a emergencias médicas, manejo
de extintores y conocer las rutas de evacuacion del establecimiento donde labora.

PLANES DE CONTINGENCIA

Ademads se gestiond el Plan de Contingencia de los eventos organizados por Federaciéon
Deportiva del Guayas como “Guayaco Runner”y “Deportista Guayaco”, eventos realizados
en el espacio del Estadio Alberto Spencer Herrera, con el avallo de la Secretaria Nacional
de Gestion de Riesgosy se conté con la colaboracién del Benemérito Cuerpo de Bomberos
de Guayaquil, Ministerio de Salud Publica, Comisién de Transito del Ecuador, Policia
Nacional y demas Organismos de Control.
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INDICADORES DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO.

En Federacion Deportiva del Guayas, durante el afno 2014 se registré 1 accidente In-Itineri
y 7 accidentes de trabajo con ausentismo reportado al I.LE.S.S., segln de indica en la tabla
a continuacion:

FEDERACION DEPORTIVA DEL GUAYAS

2 Dias . . Tasa
- — ::::?:;ztgz Tr:I;;jl :::as = Disgz::sagie:lad Sostanie F[rr:tj:f:n{:;a g‘r:f:d:?i e
Cargo Riesgo
1 Enero 0 77040 0 0 200000 0,00 0,00 0
2 Febrero 4 77520 0 33 200000 10,32 85,14 8,26
3 Marzo 1 78480 0 20 200000 2,55 50,97 20
4 Abril 0 77280 0 0 200000 0,00 0,00 0
5 Mayo 0 73680 0 0 200000 0,00 0,00 0
6 Junio 1 74640 0 2 200000 2,68 5,36 2
7 Julio 0 74880 0 0 200000 0,00 0,00 0
8 Agosto 0 70560 0 0 200000 0,00 0,00 0
9 | Septiembre 0 69840 0 0 200000 0,00 0,00 0
10| Octubre 0 70080 0 0 200000 0,00 0,00 0
11 | Noviembre 0 69840 0 0 200000 0,00 0,00 0
12 | Diciembre 1 69360 0 19 200000 2,88 54,79 19
7 883200 0 74 200000 1,59 16,76 10,57
Actos y Condiciones Inseguros
Afio 2014
120
101
100
B0
&0 50 = |
40

15
20

Observaciones Obs. Eliminada Obs. Abierta
¥ Actos Inseguros B Condiciones Inseguras
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indice de Frecuencia (1,59): Por cada 200.000 horas trabajadas ocurren 1,59
accidentes. Desde Enero a Diciembre 2014 se registraron 7 accidentes de trabajo
reportados al I.E.S.S. en 883.200 horas trabajadas.

indice de Gravedad (16,76): por cada 200.000 horas trabajadas se presenta un
ausentismo de 16,76 dias.

Desde Enero a Diciembre 2014 los colaboradores accidentados tuvieron un
ausentismo de 74 dias en 883.200 horas trabajadas.

Tasa de Riesgo (10,57): Promedio de dias perdidos por accidentes de trabajo.

Desde Enero a Diciembre 2014 tuvo un ausentismo de 74 dias por los 7 accidentes
con ausentismo reportados al I.E.S.S, lo cual genera un promedio de 10,57 dias
perdidos por accidentes de trabajo.

Realizacion de POA de Seguridad Industrial y Capacitaciéon del 2014.

Gestién y seguimiento de Auto-Auditoria del Sistema Nacional de Gestion de la
prevencién en la pagina del IESS. (Indice de Eficacia: 72.766%)

Sistema Macmnal de Gestuon de Lo Prevend ida (59050

Aurr Audio e Bieigon del Trabajo

Caesiim ohel Frocedimsentos ¥ Piogramas
1 il 85§ Py O v BShins
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TRANSPARENCIA

Federacion Deportiva del Guayas posee una normativa institucional que afirma el proceso
de rendicién de cuentas. Para el efecto cuenta con el estatuto reconocido}inscrito en el
Ministerio del Deporte, el Reglamento Interno de Personaly el Cédigo de Etica.

En abril, se gestiond la solicitud de aprobacién del Cédigo de Etica Institucional por parte
del Directorio de la Federacién Deportiva del Guayas, su publicacién en las redes sociales
se realizé con el objetivo de dar a conocer dicha normativa a nivel de todos los actores
del deporte.

PLAN DE COMUNICACION

De manera continua se ha ejecutado el Plan de Socializacién de la Estrategia de la
Fedeguayasdirigidoalosdeportistas, padresde familiaygruposdeinterésdelalnstitucion.
Se crea un espacio para el planteamiento de inquietudes y recepcién de sugerencias por
parte de los padres de familia, deportistasy actores del Sistema Deportivo, integrandolos
con la participacién en los diferentes temas de beneficio institucional.

Con el apoyo del personal de Bienestar Institucional se realizé la difusién de los
Fundamentos Filoséficos de laEstrategia, estosson: Misidn, Visién, Valoresinstitucionales.

De la misma forma se destacé los atributos de la Federacién Deportiva del Guayas y la
propuesta de Valor que se entrega a cada uno de los deportistas, a través de los servicios
que se brindan. De esta forma se cumple con uno de los lineamientos estratégicos que
corresponde a educar de maneraintegral a los deportistas de las diferentes Asociaciones.

Ademas de crear mecanismos y escenarios de rendicién de cuentas con espacios de
andlisis y discusidon es aspectos técnicos, administrativo, financieros (ayudas econémicas
a los deportistas a través de becas). (Ver Anexo 5 Detalle del Plan de Trabajo realizado).




Atencidén a
DEPORTISTAS

Federacién Deportiva del Guayas cuenta con un drea de bienestar deportivo, que incluye
la atencién médicay trabajo social. La atencién a los deportistas es de manera continua.

La asistencia médica es preparatoria de los seleccionados que asisten a Juegos Nacionales.
Incluye exdmenes médicos, vitaminas, medicina general, fisioterapia, odontologia,
oftalmologia y apoyo psicolégico. (Ver Anexo 6 la estadistica de atencién brindada en el
ano 2014).

Educacién
CONTINUA

Dentro de los objetivos estratégicos de la institucién se ha considerado la educacién
integral de nuestros deportistas, es asi como de manera continua se dictan charlas de
formacién en:

»  Nutricién en el deporte.

» Doping en el deporte.

»  Visién factor relevante en el deporte.

»  Primeros auxilios.

»  Charlas de motivaciény liderazgo.

»  Odontologia en el deporte.

»  Prevenciény manejo de lesiones deportivas.
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Actualizacién de
PROCESOS

La revision de los Procesos operativos de la Direccién de Formacién, Tecnificacion y
Bienestar, ejecutada con un equipo multidisciplinario con conocimientos técnicos y
deportivos, dirigidos por Dr. Antonio Rodriguez, asistido por el Ing. Jefferson Olaya en
Coordinacién con el drea de Planificacién.

Este trabajo se concluyd en el mes de marzo del 2014, su entregable fue la definicién
de los instrumentos que permitirdn realizar un control de calidad y mejora continua a
la Estrategia Deportiva, aplicada a las actividades realizadas y procesos formativos de
la Federacién, mismos que son ejecutados y monitoreados por el personal técnico. (Ver
Anexo 7 los listados de los instrumentos aplicados).
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Auditoria de Gestidon sobre el destino de recursos de las
ASOCIACIONES DEPORTIVAS PROVINCIALES

Amparados en lo establecido en el articulo 30 de la Ley del Deporte, Educaciéon Fisica 'y
Recreacién, esto es, que las Asociaciones Provinciales por Deporte se encuentran bajo
dependencia administrativa de las Federaciones Deportivas Provinciales; se efectud
la contratacién del servicio de auditoria de gestion sobre el destino de recursos de las
Asociaciones Deportivas Provinciales de la Federacion Deportiva del Guayas. Lo que
permitié efectuarunadecuado controlenrelaciénalos procedimientos de transparencia,
rendicidon de cuentasy control publico establecidos en la Constituciény la Ley.

RESULTADOS:
La empresa contratada realizo la revisién de o siguiente:

»  Revisién de las asignaciones recibidas por las Asociaciones y su registro en los libros
de ingresos durante el ejercicio econémico del 2013.

»  Revisién de los desembolsos con su respectiva documentacién de soporte que
justifiquen la utilizacion de los fondos de las Asociaciones durante el ejercicio
econdémico del 2013.

»  Revisién del cumplimiento de las “Asociaciones” de sus obligaciones como sujeto
pasivo de obligaciones tributarias tal como lo dispone la Ley Orgdnica de Régimen
Tributario Internoysu Reglamento General, con loindicadoen laLey de Contratacién
Pdblicay lo requerido por Ley de Seguridad Social.

»  Reportes financieros apropiados sobre las asignaciones recibidas y los desembolsos
realizados por las Asociaciones durante el ejercicio econémico del 2013, indicando
tipologia de gastos, montos y proporcionalidad en cada Asociacion.

Se realizé un informe individual para cada Asociacidon Provincial con las novedades
encontradas por la Empresa Auditora, las mismas que se leyeron de forma general en
reunién realizada el martes 5 de agosto de 2014 con presencia de la Empresa Auditora,
el Director Financiero y la Administradora Gerente y de los Presidentes o delegados de
cada asociaciéon, y a su vez se entregd un informe individual y se otorgd cinco dias para
que cada Asociacién Provincial presente lo que considere pertinente.

Se implementard un plan de mejora para cumplir con la normativa vigente que regula los
procesos administrativos y financieros de las asociaciones, entre los cuales esta:

»  Capacitacién en compras publicas a los Organismos Deportivos.

» Se entregd un certificado a cada Asociacién para su registro como entidad
contratante en el Sistema Nacional de Contratacién Pdblica.



Auditoria de Gestién sobre el destino de recursos de las
LIGAS DEPORTIVAS CANTONALES

Amparados en lo establecido en el articulo 29 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica 'y
Recreacion, esto es, que las Ligas Deportivas Cantonales se encuentran bajo dependencia
administrativade las Federaciones Deportivas Provinciales; se haefectuadolacontratacién
del servicio de auditoria de gestién sobre el destino de recursos de las Ligas Deportivas
Cantonales de la Federacién Deportiva del Guayas, lo cual nos permitird efectuar un
adecuado controlen relacién a los procedimientos de transparencia, rendicién de cuentas
y control publico establecidos en la Constitucién y la Ley.

Los temas a revisar por la Empresa Auditora son:

»  Revisién de las asignaciones recibidas por las Ligas Deportivas Cantonales y su
registro en los libros de ingresos durante el ejercicio econémico del 2013.

»  Revisién de los desembolsos con su respectiva documentacién de soporte que
justifiquen la utilizacién de los fondos de las Ligas Deportivas Cantonales durante el
ejercicio econdmico del 2013.

»  Revisién el cumplimiento de las Ligas Deportivas Cantonales de sus obligaciones
como sujeto pasivo de obligaciones tributarias tal como lo dispone la Ley Orgdnica
de Régimen Tributario Interno y su Reglamento General, con lo indicado en la Ley
de Contratacién Publicay lo requerido por Ley de Seguridad Social.

»  Reportes financieros apropiados sobre las asignaciones recibidas y los desembolsos
realizados por las Ligas Deportivas Cantonales durante el ejercicio econémico
del 2013, indicando tipologia de gastos, montos y proporcionalidad en cada Liga
Deportiva Cantonal.

»  Revisién de las denuncias presentadas por situaciones relacionadas a las Ligas
Deportivas Cantonales.

Consultoria en desarrollo e implantacién de mejoras al
SISTEMA INFORMATICO DE RECURSOS HUMANOS - SISTALH

Se encuentra en ejecucién la consultoria en desarrollo e implantacién de mejoras al
sistema informatico de recursos humanos-SISTALH de la Federacién Deportiva del
Guayas, el cual fue desarrollado inicialmente con la empresa TRUEBUSINESS S.A. con el
alcance de Modificacién al Calculo del Fondo de Reserva, Control de Vacaciones, disefo
de archivo de transferencia en el Sistema del Banco Bolivariano, control de Horas Extras,
Integracién al Sistema Financiero y Célculo de Liquidaciones a Trabajadores.

Los productos esperados de las mejoras informaticas que se realicen al software son:

Modificacién al Calculo del Fondo de Reserva
Ingreso, Control y Seguimiento de Vacaciones
Archivo para el Sistema del Banco Bolivariano
Ingreso, Control y Sequimiento de Horas Extras y Control de Biométricos.

el e
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5. Integracién al Sistema Financiero
6. Célculo de Liquidaciones a Trabajadores

RESULTADOS PARCIALES:
Paravalidar estos entregablesse cre6 un ambiente de prueba donde se validé lo siguiente:

»  Opciones para calculo de fondos de reserva:

» Andlisis del nuevo procedimiento de célculo de fondo de reserva.
» Desarrollos y cambios realizados en el Sistema SISTALH de acuerdo al nuevo
» procedimiento de calculo de fondo de reserva.
» Pruebas realizadas.
»  Opciones en el mend.
»  Pardmetros del sistema.
»  Carga de solicitudes de acumulacién de fondo de reserva del IESS.

0 SISTEMA DE TALENTO HUMANO - SISTALH - [SISTALH]
Mantenimiento  Pardmetros y Configuracion  Corsultas  Reportes IIGEERESSSS Procesos SRI Marcacones  Bienestar Sodd W

ingresos
Descuentos
%‘») S Retenciones
STrueBysiness Solserco

Subrogacion de cargos

FEDERACIO

» Andlisis para la creacién de los archivos del banco Bolivariano.

» Desarrollos y cambios realizados en el Sistema SISTALH para la generacién de
los archivos del banco Bolivariano.

» Pruebas realizadas.

» Cambio de la forma de pago a través de la accién de personal.

»  Ejecutar un proceso de Pre-Némina de un caso particular de acreditacién a cuenta
del rol mensual a 2 empleados, luego cerrar la Némina y generar los archivos del
banco Bolivariano para validar que solo se incluyan estas dos cuentas.

»  Luego hacer la Pre-Némina y el cierre de Némina del resto de trabajadores, para
validar la generacién de los archivos del banco Bolivariano de este segundo proceso
de rol de pago.

»  Consultar los mantenimientos que fueron afectados en la implementacién de los
archivos del banco.
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Servicio de digitalizacién de documer)tos, provisién de equipos y software,
CAPACITACION E IMPLEMENTACION DE PROCESOS PARA MANEJO
DIGITAL DE DOCUMENTACION

Para la digitalizacién de documentos se tomd en cuenta el periodo de gestion de la
Arquitecta Pierina Correa como presidenta de la Federacién Deportiva del Guayas.

Se digitalizé documentos de los departamentos de:

»  Financiero: Contabilidad y Tesoreria
»  Adquisiciones

»  Talento Humano

»  Nomina

»  Legal

»  Bienestar deportivo: Fichas médicas

Para la realizacion de la digitalizacién y automatizaciéon de la documentacién generada
por la Federacion Deportiva del Guayas, se utilizd un sistema compatible con los sistemas
informaticos vigentes en la institucién para lo cual se realizé un acta de reunién con los
delegados del drea de Soporte Técnico.

SERVICIO DE DIGITALIZACION
La resolucion del archivo digital escaneado serd de 150ppp en alta calidad
(Aproximadamente 170KB por carilla), la misma que puede aumentar segun la condicién

del documento fisico a escanear.
Se digitalizé 375.000 carillas.

CAPACITAQIC)N E IMPLEMENTACION DE AREA DE DIGITALIZACION EN
FEDERACION DEPORTIVA DEL GUAYAS

Capacitaciénalos servidores de la Federacién Deportiva del Guayas, sobre la metodologia
de clasificaciéon de la documentacién, plazos de conservacién y uso del software.

Implementacién de unaherramientainformatica que servird para el manejo automatizado
de ladocumentacién generada por las dreas involucradas en el sistema antes mencionado
serd compatible con los sistemas informaticos vigentes en la Institucion.

»  Permiterealizarunabisquedayacceso eficiente alosdocumentos para visualizarlos,
imprimirlos, segln un control de acceso basado en permisos que a los usuarios se
les otorgue.

»  Mantiene un histérico de las consultas realizadas.

»  Digitalizacién de la nueva documentacién desde cualquier estacién de trabajo.

» llimitado ndmero de licencias para uso exclusivo de la Direccién Financiera del
Ministerio de Recursos Naturales No Renovables

»  Garantia minima de un ano sobre errores técnicos que se puedan presentar, tal
como programacién, diseno, rendimiento, entre otros.
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» Sistema compatible con los sistemas informaticos vigentes en la Federacion
Deportiva del Guayas.

El Ordenamiento Fisico de los documentos a digitalizar organizdndolo por tipo
documentaly por ano, luego ubicdndolos en fundas termo encogible y en cajas de archivo
debidamente codificadas.

La Digitalizacién de 375.000 de carillas en formato de imagen ya sea blancoy negro o a
color de acuerdo a lo establecido por el contratista.

Indexacién de hasta 5 campos de blUsqueda de cada transaccion de documentos
digitalizados entiéndase como una carpeta con varios documentos.

Provisidon de un sistema de gestion documental open source que permita la consulta bajo
ambiente web de los documentos digitalizados. (Incluye fuentes).

Desarrollo de software de reservas y automatizacion de
PROCESOS-SISTEMA DE ADMINISTRACION DE RECURSOS

“SAR” (Sistema de Administracion de Recursos), es un sistema desarrollado en ambiente
web cuyas funcionalidades de planificacion y administracién de recursos se orientan a las
necesidades especificas de la Federacién Deportiva del Guayas.

Los objetivos del software son:

» Implementar las principales funcionalidades de gestién y reserva de escenarios
deportivos.

»  Simplificar los procesos administrativos y operativos de reservaciones, consolidando
lainformacién de manera ordenada e histérica,

»  Utilizar la informacién para generar reportes y estadisticas de informacion.
El desarrollo del software de automatizacién contiene:

»  Un sistema que automatiza lo mejor posible el proceso de autorizacién de reserva
de escenarios deportivos

» Unainterfaz de reserva de escenarios deportivos
»  Unsistema de envio de comunicados de gestién y planificaciéon
»  Un sistema de reportes que permiten dar seguimiento a los clientes y anticipar

servicios de mantenimiento.

Los mddulos de acceso y médulos de proceso se encuentran en el Anexo 8.



Ayudas Econdmicas

A DEPORTISTAS
DISCIPLINA # Deportistas AYUDAS 2014
AJEDREZ 14 $13.302,50
ATLETISMO 43 S 38.045,00
' BALONCESTO 59 S 22.008,54
BOXEO 31 $21.942,50
CICLISMO 15 $ 16.492,50
ESCALADA DEPORTIVA B S 5.630,00
FUTBOL 123 $82.551,19
' GIMNASIA ARTISTICA 13 $19.612,50
GIMNASIA RITMICA 7 $11.240,00
JUDO 21 S 14.690,00
KARATE DO 23 $19.225,00
LEV DE PESAS 12 $11.402,50
'LUCHA 20 $16.747,50
NATACION 40 $ 51.094,04
PATINAJE 8 $5.203,75
_TAE KWON DO 20 $ 13.460,00
TENIS DE MESA 14 S 16.447,49
TRIATLON 6 $2.122,50
VOLEIBOL 55 $ 56.202,73
Total por disciplina 530 $437.420,24
Beca de estudios
Universidad y Colegios 8 >13.520,14
Otras ayudas 10 $9.255,00
TOTAL AYUDAS ECONOMICAS 2014 $ 460.195,38
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mm FEDERACION DEPORTIVA DEL GUAYAS
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Departamento de .
MARKETING Y COMUNICACION

La Coordinacién de Marketing, Comunicaciény Relaciones PUblicas tiene varias misiones,
entre ellas, crear los planes de comercializacidon para generar ingresos para la institucién;
difundir a través de todos los medios posibles las actividades que realiza la Federacién
e instituciones vinculadas a la misma y acercar a los publicos internos y externos con
nuestra organizacion.

Se describen a continuacién las principales actividades realizadas en cada uno de estos
campos desde el mes de septiembre hasta el mes de diciembre de 2014.

Comunicaciony |
RELACIONES PUBLICAS

»  Cobertura de Juegos Nacionales

» |X Juegos Nacionales de Menores 2014, Carpuela (Imbabura), Macas
(Morona Santiago), Cuenca (Azuay) y Rio Verde (Esmeraldas).
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»  Produccién de piezas gréficas y audiovisuales para difusiéon de los programas y
actividades varias de la Instituciéon, tales como: “Conociendo al campedén”, “Dia
Guayaco Runner”,

nou nou

del Deportista Guayaco”,
otras.

Semana del Deporte”, entre muchas

TISTA
G UAYACG)
2014
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‘IGUA‘MCC}

RUNNER
DOMINGO
OCTUBRE

8H00 THao ESTADIO MODELO
BHA e “ALBERTO SPENCER™

PUNTOS DE INSCRIPCION

Edotms datmairitoni it Cp=rial
ook Mancote 1700 Lo

Camaten Mirnfom Trandisn fmdnes Bunde”
[

\ Macregimeanic "huree Wbt delascs®
Tapsinands gl Libache Mo

WAS INFORMADOH EN

Tacpoate

»  Difusién y cobertura de los eventos de la Federacion Deportiva del Guayas y de
las demas instituciones vinculadas a la misma, tales como: Cruz Roja, Armada del
Ecuador, otros
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» Difusién de las noticias de Fedeguayas a través de las redes sociales y website,
monitoreo de impacto de la imagen institucional y creacién del periédico digital de
Fedeguayas.

—=>La Nueva Era =~ =>La Nueva Era — —=5La Nueva Era

Captacion de talentos

departi I Vacacional
Ceremania de Aniversario *P;u::;:’:;u:mlv:;:: ::: g:;;lr:l_sﬂd:sprm neidn para los Frintlonista gusyasense
AD.U.C. -Liga del Sur FEDER” clasifica a los juegos
Panamericanas Toronio 2015

T Fadeauayas o oo i3] 10 = Fedoguanys &5y s 4 i
—-— . - ¥ ) - " -

Ceremonia de Aniversario A.D.L.C. -Liga del Captacicon de talentos deportivos en el

Sur Vacacional “Fonte en movimiento con FEDER"
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MARKETING

CARRERA GUAYACO RUNNER

Gracias a la gestién de este departamento a través del tour de medios, la Carrera Guayaco
Runner se institucionalizé. Se realizara los anos siguientes durante la manana del primer
domingo de octubre.
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DiA DEL DEPORTISTA GUAYACO

Como se ha venido realizando ano a ano, se organizé este evento para homenajear a
todos los deportistas que son parte de la Federacién Deportiva del Guayas, quienes han
dejado en alto el nombre de la institucidon destacdndose en las competencias locales y
nacionales.
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POTENCIACION Y DIFUSION DE PROGRAMAS

Aplicando varias estrategias de marketing, se realizaron importantes acercamientos
con diferentes grupos empresariales con el fin de obtener recursos para los diferentes
programas que ofrece la institucion a la ciudadania.
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DEPARTAMENTO DE FORMACION TECNIFICACION Y BIENESTAR DEPORTIVO

ANEXO 1

LOGROS OBTENIDOS EN EL PROGRAMA DE FORMACION DEPORTIVA ADAPTADA

Se ha obtenido excelente resultados en la participacién en competencias de nuestros
deportistas, en especial en las disciplinas de Atletismo y Tenis de mesa de los cuales ya
se encuentran acreditados para participar en el INAS (International Sport Federation for
Para-Atletes with an intelectual disability) los siguientes atletas:

»

»  Carlos Ariel Litardo Quirog

En proceso de acreditacion:

»  Alvaro Sebastian Plaza Vera

Actividades
REALIZADAS

SEPTIEMBRE 2014

Manuel Antonio Moran Avelldn
»  Luis Steven Bustamante Mullo

Atletismo
Tenis de Mesa

a Tenis de Mesa

Atletismo

| MEETING DE ATLETISMO PARALIMPICO PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

INTELECTUAL

LUGAR: CARPUELA, IBARRA

NOMBRES DISCAPACIDAD PRUEBA LOGRO OBTENIDO

, . _ 100MRTS SEGUNDOQO LUGAR
ALVARO SEBASTIAN ORDONEZ LOPEZ INTELECTUAL

200MRTS SEGUNDO LUGAR

CAMPEONATO NACIONAL DE NATACION 2014, PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

VISUAL

LUGAR: IBARRA, IMBABURA

100 METROS LIBRE
200 METROS LIBRE

NOMBRES DISCAPACIDAD PRUEBA LOGRO
OBTENIDO
MANUEL SAGUAY ROQUE VISUAL 50 METROS LIBRE PRIMER LUGAR
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PARANACIONAL TENIS DE MESA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD FISICA

LUGAR: IBARRA

VICTOR ARIAS ALVARADOQ

NOMBRES DISCAPACIDAD PRUEBA LOGRO
OBTENIDO
AAROM ACOSTA GONZALEZ FisiCcos EQUIPOS CUARTO LUGAR
JIM VERA ANCHUNDIA
VICTOR ARIAS ALVARADO
BRYAN ALVARADQ CHAPIN
AAROM ACOSTA GONZALEZ FisICOsS DOBLES TERCER LUGAR

OCTUBRE 2014

Il JUEGOS INTERNOS DEL PROGRAMA FORMACION DEPORTIVA ADAPTADA “FUNDACION

DE GUAYAQUIL”

DISCIPLINA: ATLETISMO
NOMBRES DISCAPACIDAD | PRUEBA LOGRO OBTENIDO
100 MTRS MEDALLA DE BRONCE
MANUEL ANTONIO MORAN AVELLAN INTELECTUAL 5. LARGO MEDALLA DE ORO
RELEVOS MEDALLA DE ORO
100MRTS MEDALLA DE ORO
ALVARO SEBASTIAN PLAZA VERA INTELECTUAL 5. LARGO MEDALLADE PLATA
RELEVOS MEDALLA DE PLATA
] 100 MTRS MEDALLA DE BRONCE
ES'F,SET?PHER JONATHAN ORDONEZ INTELECTUAL 5. LARGO MEDALLA DE BRONCE
RELEVOS MEDALLA DE BRONCE
100 MTRS MEDALLA DE ORO
LISSETTE TATIANA SALGADO CHAVEZ ggilﬁ{:mﬁu 5.SIN IMPUSO | MEDALLA DE ORD
RELEVOS MEDALLA DE PLATA
100 MTRS MEDALLA DE ORO
LORENS RODRIGUEZ ::;\JJ&LSCTUALH 5. LARGO MEDALLA DE ORO
RELEVOS MEDALLA DE PLATA
DANIEL ELIAS VITERI LEON INTELECTUAL RELEVOS MEDALLA DE ORO
100 MTRS MEDALLA DE PLATA
mi:&%?wmmmo GLERRERC INTELECTUAL S.SINIMPUSO | MEDALLA DE ORO
RELEVOS MEDALLA DE ORO
100 MTRS MEDALLA DE ORO
JOE SMICK ARIZAGA CABEZAS AUDICION ¥ 5. LARGO MEDALLA DE ORO
LENGUAJE
RELEVOS MEDALLA DE ORO
. o AUDICION ¥ 5. LARGO MEDALLA DE PLATA
JONAS JACOB MORAN ZURIGA LENGUAE
RELEVOS MEDALLA DE BRONCE
100 MTRS MEDALLA DE PLATA
ABRAHAN BRYAN YAGUAL DE LA TORRE féﬂf}ff; 5. LARGO MEDALLA DE BRONCE
RELEVOS MEDALLA DE BRONCE
100 MTRS MEDALLA DE ORO
ﬁg'ﬁ[ﬂﬁ%ﬁ MONTENEGRO fgﬁéﬂff; 5. LARGO MEDALLA DE ORO
RELEVOS MEDALLA DE PLATA
_ AUDICION ¥ 100 MTRS MEDALLA DE BRONCE
DAVID MARCELO FRANCO BAJANA LENGUAJE RELEVOS MEDALLA DE BRONCE
100 MTRS S. MEDALLA DE ORO
MILCA GABRIELA MEZA JIMENEZ INTELECTUAL ARG
MEDALLA DE ORO




DISCIPLINA: LEV. DE PESAS

NOMBRES DISCAPACIDAD PRUEBA POTENCIA LOGRO OBTENIDO
PATRICIO RAMIREZ INTELECTUAL 43 KG PRIMER LUGAR
MARCELO CEDENO INTELECTUAL 43 KG SEGUNDO LUGAR
JOSTIN CHAVEZ INTELECTUAL 55 KG PRIMER LUGAR
JEFFERSON RODRIGUEZ INTELECTUAL 55 KG SEGUNDO LUGAR
SILVIO TORRES INTELECTUAL 58 KG PRIMER LUGAR
DENNIS ESTUPINAN Fisico 63 KG PRIMER LUGAR
BRYAN BARZOLA INTELECTUAL 53 KG PRIMER LUGAR
JOHN CASTRO INTELECTUAL 65 KG PRIMER LUGAR
LUIS CANTOS Fisico 68 KG PRIMER LUGAR
NOMBRES DISCAPACIDAD PRUEBA OLIMPICO LOGRO OBTENIDO

JONATHAN VACA

VISUAL

54 KG

PRIMER LUGAR

ESTEVAN SALANGO INTELECTUAL 46 KG PRIMER LUGAR
DAVID SANCAN AUDICION Y LENGUAJE 54 KG PRIMER LUGAR
JESSICA AVILA INTELECTUAL 63 KG PRIMER LUGAR
FREDDY PINCAY INTELECTUAL 50 KG SEGUNDO LUGAR
DISCIPLINA: NATACION
INFANTIL “A” 8-9-10 ANOS
NOMBRES DISCAPACIDAD PRUEBA LOGRO OBTENIDO
ISAAC CORNEJO MEZA FISICA 50 METROS LIBRE PRIMER LUGAR
EDWIN GALARZA PIGUAVE INTELECTUAL 50 METROS LIBRE SEGUNDO LUGAR

ALBERTO MEREIJILDO

AUDICION Y LENGUAIJE

50 METROS LIBRE

TERCER LUGAR

INFANTIL “B” 11-12 ANOS

NOMBRES DISCAPACIDAD PRUEBA LOGRO OBTENIDO
JOSE RIZZO ALARCON AUDICION Y LENGUAIE 50 METROS LIBRE PRIMER LUGAR
RUBEN VELOZ MORAN AUDICION Y LENGUAIE 50 METROS LIBRE SEGUNDO LUGAR
ANGEL MARTILLO O. AUDICION Y LENGUAIE 50 METROS LIBRE TERCER LUGAR
JUVENIL “A" 13-14 ANOS
NOMBRES DISCAPACIDAD PRUEBA VARONES LOGRO OBTENIDO

ANTHONY PESANTES

AUDICION Y LENGUAJE

50 METROS LIBRE

PRIMER LUGAR

MICHAEL SALAZAR

AUDICION Y LENGUAIJE

50 METROS LIBRE

SEGUNDO LUGAR

KENNET LOPEZ JARA AUDICION Y LENGUAIJE 50 METROS LIBRE TERCER LUGAR
NOMBRES DISCAPACIDAD PRUEBA MUJERES LOGRO OBTENIDO
JOSELIN MENDOZA AUDICION Y LENGUAJE 50 METROS LIBRE PRIMER LUGAR

MA. FER. PARDO CHOEZ

AUDICION Y LENGUAIJE

50 METROS LIBRE

SEGUNDO LUGAR

LESLIE PONCE

AUDICION Y LENGUAIJE

50 METROS LIBRE

TERCER LUGAR

NOMBRES DISCAPACIDAD PRUEBA MUIJERE LOGRO OBTENIDO
CARILU FLORENCIA DOWN 50 METROS LIBRE PRIMER LUGAR
VERONICA ARAGUNDI DOWN 50 METROS LIBRE SEGUNDO LUGAR
ALEINIS LASCANO DOWN 50 METROS LIBRE TERCER LUGAR
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JUVENIL “B” 15-16 ANOS

NOMBRES DISCAPACIDAD PRUEBA LOGRO OBTENIDO
LUIS SIAVICHAY AYALA AUDICION Y LENGUAIE 50 METROS LIBRE PRIMER LUGAR
FERNANDO VALLEJO AUDICION Y LENGUAIJE 50 METROS LIBRE SEGUNDO LUGAR
JORGE SAN MARTIN AUDICION Y LENGUAIJE 50 METROS LIBRE TERCER LUGAR

MAYORES 18-20 ANOS

NOMBRES DISCAPACIDAD PRUEBA LOGRO OBTENIDO
JERRY CALDERON INTELECTUAL 50 METROS LIBRE PRIMER LUGAR
BERNARDO MAYER DE LA ROSA INTELECTUAL 50 METROS LIBRE SEGUNDO LUGAR
WALTER SELLAN DOWN 50 METROS LIBRE TERCER LUGAR

DISCIPLINA: TENIS DE MESA

NOMBRES DISCAPACIDAD PRUEBA LOGRO OBTENIDO

VICTOR ARIAS ALVARADO FISICA INDIVIDUAL PRIMER LUGAR
AAROM ACOSTA GONZALEZ FISICA INDIVIDUAL SEGUNDO LUGAR
BRYAN ALVARADO CHAPIN FlSICA INDIVIDUAL TERCER LUGAR

JIM VERA ANCHUNDIA FISICA INDIVIDUAL CUARTO LUGAR
LUIS BUSTAMANTE MULLO INTELECTUAL INDIVIDUAL PRIMER UGAR
CARLQS LITARDQO QUIROGA INTELECTUAL INDIVIDUAL SEGUNDO LUGAR
ANTONY SUAREZ HOLGUIN INTELECTUAL INDIVIDUAL TERCER UGAR

NOVIEMBRE 2014

Il JUEGOS NACIONALES PARALIMPICOS ATLETISMO PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL

LUGAR: GUAYAQUIL

DISCIPLINA: ATLETISMO

NOMBRES DISCAPACIDAD PRUEBA LOGRO OBTENIDO
80 MTRS MEDALLA DE PLATA
MANUEL ANTONIO MORAN AVELLAN INTELECTUAL S. LARGO MEDALLA DE ORO
150 MTRS MEDALLA DE PLATA
100MRTS MEDALLADE PLATA
ALVARO SEBASTIAN PLAZA VERA INTELECTUAL
200 MTRS MEDALLADE PLATA
100MRTS MEDALLADE PLATA
CRISTOPHER JONATHAN ORDONEZ LOPEZ INTELECTUAL
200 MTRS MEDALLADE PLATA
DISCIPLINA: TENIS DE MESA
NOMBRES DISCAPACIDAD PRUEBA LOGRO OBTENIDO
LUIS BUSTAMANTE MULLO INTELECTUAL INDIVIDUAL TERCER LUGAR
CARLOS LITARDO QUIROGA INTELECTUAL INDIVIDUAL CUARTO LUGAR
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I CAMPEONATO PARANACIONAL INTERCLUBES DE NATACION

DISCAPACIDAD FISICA

LUGAR: QUITO. PICHINCHA

PARA ATLETAS CON

50 METROS MARIPOSA

NOMBRES DISCAPACIDAD PRUEBA LOGRO OBTENIDO
ALEXA SANCHEZ MALDONADO Fisica 50 METROS LIBRE SEGUNDO LUGAR
50 METROS MARIPOSA
50 METROS PECHO TERCER LUGAR
ISAAC CORNEJO MEZA FISICA 50 METROS LIBRE SEGUNDO LUGAR

50 METROS ESPALDA

TERCER LUGAR

DICIEMBRE 2014

I JUEGOS SUDAMERICANOS ESCOLARES SUB14-BRASIL (DICIEMBRE):

DISCIPLINA: ATLETISMO

NOMBRES

DISCAPACIDAD

PRUEBA

LOGRO OBTENIDO

MANUEL ANTONIO MORAN AVELLAN

DISC. INTELECTUAL

RELEVOS

MEDALLA DE BRONCE

MEETING PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y FISICOS TENIS DE MESA

LUGAR: EL EMPALME

NOMBRES DISCAPACIDAD PRUEBA LOGRO OBTENIDO
AAROM ACOSTA GONZALEZ FisicA INDIVIDUAL PRIMER LUGAR
ANTONY SUAREZ HOLGUIN INTELECTUAL INDIVIDUAL SEGUNDO LUGAR
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RESULTADOS JUEGOS NACIONALES JUVENILES 2014

RESULTADOS GENERALES
POR MEDALLAS
PUESTO | PROVINCIAS | ORO PLATA | BRONCE | TOTAL

1 Pichincha 100 71 49 220
2 Guayas 54 55 51 160
3 Manabi 24 26 26 76
4 Pastaza 23 ¢l 14 48
5 Azuay 17 25 22 64
6 Imbabura 12 13 24 49
7 Tungurahua 12 9 12 33
B ElOro 11 8 14 33
9 MNapo 11 3 11 25
10 Carchi 9 6 13 28
11 Los Rios 8 13 20 41

12 Sucumbios 8 7 11 26
13 Chimborazo 5 14 22 41

14 Dgfn’::;ﬂ 5 12 8 25
15 Esmeraldas 5 10 20 35
16 5"‘;?;‘;’;1 5 5 12 22
17 Orellana 5 5 4 14
18 Loja 3 9 16 28
19 Cotopaxi 1 4 B 13
20 | chnehpe | | ¢ 3 :

21 Canar 1 2 6 9

22 Galapagos 1 0 1 2

23 Santa Elena 0 2 B 10
24 Bolivar 0 0 1 1
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RESULTADOS JUEGOS NACIONALES PRE JUVENILES 2014

RESULTADO GENERAL POR PUNTOS RESULTADO GENERALES POR MEDALLAS
Puesto Provincias Puntos Provincias Oro|Plata Bronce| Total
1 Pichincha 4559 Fichincha 6T 48 55 170
2 [cuayas | 3432 |[Guayss  [a47[ 45 [ 36 | 128 |

3 AFuay 1730 Esmeraldas 16 B 12 36
a Imbabura 1709 Sto. Domingo 19 9 15 a3
5 rManabi 1571 Imbabura 15 1B 22 55
& sto, Domingo 1318 Mapo B 12 12 EF
T Chimborazo 1134 Carchi B 9 13 30
8 Loja 1126 Los Rios 9 T 15 31

9 Esmeraldas 1105 Morona sankiago T 5 g 20
10 El Oro 1087 Manabl 15 | 14 23 52
11 Los Rios 219 Pastaza 5 ¥ T 19
12 Carchi 912 El Qra 12 11 13 36
13 Tungurahua 771 AZUaY 12 16 23 51

14 Mapo T4 Laja 3 9 18 30
13 Morona Santiago 292 Chimborazo 4 10 17 31

16 Sucurmbios 573 Sucumbios 5 T g 20
17 Pastaza 534 Tungurahua & ¥ 9 22
18 Cotopaxi 520 Zarmora Chinchipe 1 5 T 13
19 Orellana 414 santa Elena ) 3 10 15
20 Galdpagos 407 Baolivar 1 1 5 T

21 santa Elena 332 Canar 1 2 3 &

22 Cafar 293 Cotopaxi 2 B T 15
23 Zamora Chinchipe 284 Orellana 0 5 T 12
24 Bolivar 238 Galdpagos 5 5 a 14
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RESULTADOS JUEGOS NACIONALES MENORES 2014

RESULTADO GENERAL POR RESULTADO GENERAL POR
PUNTOS MEDALLAS
Puesto | Provincias Puntos Provincias |Oro|Plata|Bronce| Total

1 Guayvas 4908 Guayas a1 56 32 165
2 Pichincha 4600 Pichincha 62 50 52 158
3 Manahbi 2163 Manahbi 21 25 35 BOD
4 Azuay 1946 S5to. Domingo | 19 14 17 52
5 Imbabura 1580 Imbabura 19 13 13 43
41 Sto. Domingo 1528 Azuay 16 20 26 61
7 Los Rios 1435 El Ora 12 17 LE} 47
8 El Oro 1463 Los Rins 11 13 17 42
9 Loja 1163 Mapa 10 15 8 34
10 Mapo 937 Loja g 14 16 38
11 Esmeraldas B42 Esmeraldas 7 10 10 29
12 Maorana B3a Pastaza 7 & B 26
13 Chimborazo B19 Carchi 6 9 5 21
14 Tungurahua 813 Zamora ] 4 4 16
15 Pastaza 732 Maorona 3 3 13 21
16 Carchi T30 Canar 4 3 7 14
17 sucumbios 621 Tungurahua 3 11 11 24
18 Cafar aTts Orellana 3 3 ] 13
19 Zamora 552 Chimborazo 3 4 14 23
20 Orellana ag7 Cotopaxi 3 3 3 10
21 Balivar 400 Balivar 2 2 9 13
22 Cotopaxi 3Mm Galapagos 2 2 ) ]
23 Sta. Elena 3Tz Sucumbios n 6 12 18
24 GCalipagos 285 Lta. Elena 1] 3 B 11




ANEXO 2

DEPARTAMENTO DE FORMACION TECNIFICACION Y BIENESTAR DEPORTIVO
RESULTADOS OBTENIDOS EN EL PROGRAMA DE VIDA SANA

Se realizaron encuestas a los participantes para medir el aporte de esta practica y su
beneficio en el Adulto Mayor.

/Qué beneficios ha encontrado con las précticas del Tai Chi? Sobresale en un 90% mayor
coordinacién, mayor concentracién ademas de mayor elasticidad. Se adjunta tabla de
resultados

Mayor Equilbrio | Mejora crcuatora - Mayor eastiodad Mejora respratord | mdf Mayorcoordmdt'n; mr::r:om
N R ™ o ok s ™ 5 sk
#Bastante 4% L 15% ‘ ] 16% 8% 5% %
w000 o o % | o o o | Area de trazado r—&ﬁ’
ek o % % | o o T 0%

Qué beneficios han encontrado con la practica de Tai chi

]2 0 0 0 0 ") 0 0 0 0

Mayor concentracion
Mayor coordinacion

Disminucion del dolor articular

Mejora respiratoria
Mayor elasticidad

Disminucion de stress

Mejora dirculatoria

Mayor Equilibrio
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:Cémo conocié el Tai chi de la Federacién Deportiva del Guayas?

Medios por los cuales conocio el Tai chi de la F.D.G.

T3%

BN
B0
a0
3% 11%
20% % 2%
- ——
e
Por un Por redes  Pagina web Por el Otros
anwgo sociales semillero de
talentos

En su mayoria (75%) fue por medio de un amigo, esta publicidad también [lamada boca a
boca es una de las mas eficientes que se apoya en la calidad referente a la actividad que
se promocionaba, en este caso el Tai Chi.

Luego, el segundo medio de difusidn fue el Semillero de Talento (11%). Esto también nos
indica que promocionar esta actividad mediante la pdgina web o por redes sociales no
basta por ser un medio poco comun para el Adulto Mayor.

ASISTENCIA MENSUAL
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ANEXO 3

DEPARTAMENTO DE FORMACION TECNIFICACION Y BIENESTAR DEPORTIVO
RESULTADOS OBTENIDOS EN EL PROGRAMA DE MASIFICACION DEPORTIVA.

DOMINGOS DEPORTIVOS EN FAMILIA

En la gréfica se observa la estadistica de asistencia a partir del mes de septiembre del
2014. Ese mes se aprecia el nivel mas bajo de asistencia, debido al incremento de transito
vehicular en el sector de la Autopista Terminal Terrestre-Pascuales. En el mes de octubre
y noviembre ya ubicados en la parte central del Parqgue Samanes se logro una gran
acogida en cada una de las actividades que se realizaron durante el horario de 08h00 a
12h00. Durante el mes de diciembre se observa una baja en la asistencia por ser un mes
de mucha festividad.

REGISTRO TOTALIZADO DE ASISTENCIA POR MES
ANO 2014

TOTAL DE ASISTENTES

800 1

700

600 T

g 732

451
500 {7

' 365

400 i 303
00 77
200 |
100

L 7

SEPTIEMERE OCTUBRE NOVIEMERE DICIEMBRE

ANEXO 4

DEPARTAMENTO DE FORMACION TECNIFICACION Y BIENESTAR DEPORTIVO
RESULTADOS OBTENIDOS EN EL PROGRAMA DE MASIFICACION DEPORTIVA.

DISCIPLINAS Y RANGO DE EDAD PARA LA MASIFICACION ETAPA VERANO

No. DISCIPLINAS RANGO DE EDAD
1| ATLETISMO 9A 13 ANOS
2 | GIMNASIA ARTISTICA 5A7ANOS
3 | LEVANTAMIENTO DE PESAS 11 A 13 ANOS
4 | LUCHA 8 A 12 ANOS
5 | NATACION 6 A 8 ANOS
6 | TAEKWONDO 8 A 13 ANOS
7 | TENIS DE MESA 6 A7 ANOS
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PARTICIPANTES DEL SEMILLERO DE TALENTOS ETAPA VERANO

ANO 2014
PARTICIPANTES PCAPTADOS

ATLETISMO 607 15
GIMNASIA ARTISTICA 95 26
LEVANTAMIENTO DE PESAS 32 10
LUCHA 154 11
NATACION 152 1

TAEKWONDO 655 13
TENIS DE MESA 53 21
TOTAL 1748 97




DEPARTAMENTO DE FORMACION TECNIFICACION Y BIENESTAR DEPORTIVO

ANEXO 5

DEPARTAMENTO DE FORMACION TECNIFICACION Y BIENESTAR DEPORTIVO
PROGRAMAS DE CHARLAS - TALLERES DIRIGIDOS PARA DEPORTISTAS, ENTRENADORES Y PADRES DE FAMILIA

No.| FECHA DEPORTES ASISTENTES | TEMAS EXPOSITORES
PLAN ESTRATEGICO DE F.D.G DRA. MARIA GAVILANES
1 [ 15-ene-14 TRIATLON - NATACION 17 NUTRICION EN EL DEPORTE LCDO. ROBERTO VASQUEZ
DOPING EN EL DEPORTE DR. VICTOR HUGO RAMIREZ
PLAN ESTRATEGICO DE F.D.G DRA. MARIA GAVILANES
2 | 17-ene-14 KARATE, LEV. POTENCIA, 19 VISION FACTOR RELEVANTE EN EL DEPORTE |LCDO. LEYTON GUEVARA
GIMNASIA Y BALONCESTO
DOPING EN EL DEPORTE MEDICO
PLAN ESTRATEGICO DE F.D.G DRA. MARIA GAVILANES
3 | 20-ene-14 ESCALADA, ATLETISMO 23 PRIMEROS AUXILIOS LCDO. HUGO DUENAS
DOPING EN EL DEPORTE DR. RICARDO ORTEGA
PLAN ESTRATEGICO DE F.D.G DRA. MARIA GAVILANES
a | 22-ene-14 | VDO, LUCHA GIMNASIA 33 |CHARLAS DE MOTIVACION PSIC. ENRIQUE BRITO
OLIMPICA PREVENCION Y MANEJO DE LESIONES
DEPORTIVAS LCDO. JONATHAN DELGADO
PLAN ESTRATEGICO DE F.D.G DRA. MARIA GAVILANES
5 [ 24-ene-14 PATINAE, GIMNASIA 88 NUTRICION EN EL DEPORTE LCDO. ROBERTO VASQUEZ
RITMICA, BMX
DOPING EN EL DEPORTE DR. LEOPOLDO BARAHONA
PLANIFICACION ESTRATEGICA DRA. MARIA GAVILANES
6 | 27-ene-14 VOLLEYBALL, FUTBOL 46 ODONTOLOGIA EN EL DEPORTE DRA. BETHEL GALARRAGA
DOPING EN EL DEPORTE DR. RICARDO ORTEGA
PLAN ESTRATEGICO DE F.D.G DRA. MARIA GAVILANES
7 | 29-ene-14 BOXEO, BALONCESTO 0 PRIMEROS AUXILIOS LCDO. HUGO DUENAS
DOPING EN EL DEPORTE DR. VICTOR HUGO RAMIREZ
PLAN ESTRATEGICO DE F.D.G DRA. MARIA GAVILANES
8 | 31-ene-14 'EVANTAMIENTO DE PESAS, 31 CHARLAS DE MOTIVACION PSIC. ENRIQUE BRITO
TENIS DE MESA, GIMNASIA
DEPORTIVAS LCDO. JONATHAN DELGADO
PLAN ESTRATEGICO DE F.D.G DRA. MARIA GAVILANES
9 | 03-feb-14 NATACION Y TRIATLON 15 NUTRICION EN EL DEPORTE LCDO. ROBERTO VASQUEZ
DOPING EN EL DEPORTE DR. VICTOR HUGO RAMIREZ
PLAN ESTRATEGICO DE F.D.G DRA. MARIA GAVILANES
10| 05-feb-14 KARATE ¥ TAEKWONDO 39 VISION FACTOR RELEVANTE EN EL DEPORTE [LCDO. LEYTON GUEVARA
DOPING EN EL DEPORTE MEDICO
PLAN ESTRATEGICO DE F.D.G DRA. MARIA GAVILANES
11| 07-feb-14 ESCALADA DEPORTIVA 15 PRIMEROS AUXILIOS LCDO. HUGO DUENAS
DOPING EN EL DEPORTE DR. RICARDO ORTEGA
PLAN ESTRATEGICO DE F.D.G DRA. MARIA GAVILANES
12| 10-feb-14 LUCHAYJUDO 21 CHARLAS DE MOTIVACION PSIC. ENRIQUE BRITO
DEPORTIVAS LCDO. JONATHAN DELGADO
PLAN ESTRATEGICO DE F.D.G DRA. MARIA GAVILANES
13| 12-feb-14 PATINAJE Y BMX 36 NUTRICION EN EL DEPORTE LCDO. ROBERTO VASQUEZ
DOPING EN EL DEPORTE DR. LEOPOLDO BARAHONA
PLANIFICACION ESTRATEGICA DRA. MARIA GAVILANES
14| 14-feb-14 | VOLLEYBALL, FUTBOL (m/f) 0 ODONTOLOGIA EN EL DEPORTE DRA. BETHEL GALARRAGA
DOPING EN EL DEPORTE DR. RICARDO ORTEGA
PLAN ESTRATEGICO DE F.D.G DRA. MARIA GAVILANES
15| 17-feb-14 BALONCESTO Y BOXEO 0 PRIMEROS AUXILIOS LCDO. HUGO DUENAS
DOPING EN EL DEPORTE DR. VICTOR HUGO RAMIREZ
PLAN ESTRATEGICO DE F.D.G DRA. MARIA GAVILANES
16| 19-feb-14 'EVANTAMIENTO DE PESAS, 34 CHARLAS DE MOTIVACION PSIC. ENRIQUE BRITO
TENIS DE MESA, GIMNASIA
DEPORTIVAS LCDO. JONATHAN DELGADO
PLAN ESTRATEGICO DE F.D.G DRA. MARIA GAVILANES
17 | 05-mar-14 TRIATLON 9 NUTRICION EN EL DEPORTE LCDO. ROBERTO VASQUEZ
DOPING EN EL DEPORTE DR. VICTOR HUGO RAMIREZ
PLAN ESTRATEGICO DE F.D.G DRA. MARIA GAVILANES
18 | 07-mar-14 KARATE Y TAEKWONDO 0 VISION FACTOR RELEVANTE EN EL DEPORTE [LCDO. LEYTON GUEVARA
DOPING EN EL DEPORTE MEDICO
PLAN ESTRATEGICO DE F.D.G DRA. MARIA GAVILANES
19 | 10-mar-14 ATLETISMO 31 PRIMEROS AUXILIOS LCDO. HUGO DUENAS
DOPING EN EL DEPORTE DR. RICARDO ORTEGA
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No.| FECHA DEPORTES ASISTENTES TEMAS EXPOSITORES
PLAN ESTRATEGICO DE F.D.G DRA. MARIA GAVILANES
20| 12-mar-14 LUCHAYJUDO 0 CHARLAS DE MOTIVACION PSIC. ENRIQUE BRITO
DEPORTIVAS LCDO. JONATHAN DELGADO
CICLISMO, BMX, GIMNASI PLAN ESTRATEGICO DE F.D.G DRA. MARIA GAVILANES
21| 14-mar-14 RITMICA Y PATINAJE DE 91 NUTRICION EN EL DEPORTE LCDO. ROBERTO VASQUEZ
CARRERA DOPING EN EL DEPORTE DR. LEOPOLDO BARAHONA
PLANIFICACION ESTRATEGICA DRA. MARIA GAVILANES
22| 17-mar-14 FUTBOL 58 ODONTOLOGIA EN EL DEPORTE DRA. BETHEL GALARRAGA
DOPING EN EL DEPORTE DR. RICARDO ORTEGA
PLAN ESTRATEGICO DE F.D.G DRA. MARIA GAVILANES
23| 19-mar-14 BALONCESTO 47 PRIMEROS AUXILIOS LCDO. HUGO DUENAS
DOPING EN EL DEPORTE DR. VICTOR HUGO RAMIREZ
PLAN ESTRATEGICO DE F.D.G DRA. MARIA GAVILANES
sl 2 14 LEVANTAMIENTO DE PESAS, 0
-mar- TENIS DE MESA, GIMNASIA CHARLAS DE MOTIVACION PSIC. ENRIQUE BRITO
DEPORTIVAS LCDO. JONATHAN DELGADO
MISION, VISION Y VALORES F.D.G DRA. BETHEL GALARRAGA
) NATACION, AJEDREZ Y
25| 16-jun-14 TRIATLON 25 PLANIFICACION ESTRATEGICA DRA. MARIA VICTORIA GAVILANES|
DOPING EN EL DEPORTE DR. VICTOR HUGO RAMIREZ
MISION, VISION Y VALORES F.D.G DRA. MARIA VICTORIA GAVILANES
26| 18-jun-14 KARATE Y TAEKWONDO 30 VISION FACTOR RELEVANTE EN EL DEPORTE |LCDO. LEYTON GUEVARA
DOPING EN EL DEPORTE DRA. DOLORES CARRILLO
MISION, VISION Y VALORES F.D.G LIC. HUGO DUENAS
27| 304un-24 ATLETISMO Y ESCALADA 0 =
-jun- DEPORTIVA MANEJO DE LESIONES DEPORTIVAS LCDO. HUGO DUENAS
DOPING EN EL DEPORTE DR. RICARDO ORTEGA
MISION, VISION Y VALORES F.D.G SRA. MERCEDES SUAREZ
a8 | 234me1a AJEDREZ - TRIATLON, 10
-jun- NATAGION - TENIS DE MESA MANEJO DE LESIONES DEPORTIVAS LCDA. MARIA RODRIGUEZ
DOPING EN EL DEPORTE DR. REINEL ROMERO
MISION, VISION Y VALORES F.D.G SRTA. ANGELICA GARCIA
o PATINAJE, GIMNASIA .
-jun- RITMICA, BMX Y CICLISMO VISION FACTOR RELEVANTE EN EL DEPORTE |LCDO. LEYTON GUEVARA
DOPING EN EL DEPORTE DR. LEOPOLDO BARAHONA
PLAN ESTRATEGICO DE FEDERACION DRA. VICTORIA GAVILANES
20| 27un-14 FUTBOL FEMENINO, a
-jun- MASCULING - VOLEIBOL ODONTOLOGIA EN EL DEPORTE DRA. BETHEL GALARRAGA
DOPING EN EL DEPORTE DR. VICTOR HUGO RAMIREZ
31| 30jun-14 FUTBOL FEMENINO- o MANEJO DE LESIONES DEPORTIVAS DRA. DOLORES CARRILLO
MASCULINO, VOLEIBOL DOPING EN EL DEPORTE LCDO. HUGO DUERNAS
i P LEVANTAMIENTO DE PESAS, 5 MANEJO DE LESIONES DEPORTIVAS LCDA. MARIA RODRIGUEZ
jul-
TENIS DE MESA, GIMNASIA DOPING EN EL DEPORTE DR. RICARDO ORTEGA
DRA. BETHEL GALARRAGA
33| o4ut.ag | PATINAJEARTISTICO, TIRO o
i OLIMPICO, TIRO PRACTICO VISION FACTOR RELEVANTE EN EL DEPORTE |LCDO. LEYTON GUEVARA
LESION DEPORTIVA DR. REINEL ROMERO
MISION, VISION Y VALORES F.D.G DRA. BETHEL GALARRAGA
34| o7ul-1a NATACION, AJEDREZ Y 13 PLANIFICACION ESTRATEGICA DRA. MARIA VICTORIA GAVILANES
TRIATLON DOPING EN EL DEPORTE DR. VICTOR HUGO RAMIREZ
CHARLAS DE MOTIVACION PSIC. OMAR YAGUAL
PLANIFICACION ESTRATEGICA DRA. MARIA VICTORIA GAVILANES
35| 09-jul-14 KARATE Y TAEKWONDO 23 CHARLAS DE MOTIVACION PSIC. OMAR YAGUAL
DOPING EN EL DEPORTE LIC. ROBERTO VASQUEZ
MISION, VISION Y VALORES F.D.G SRTA. ANGELICA GARCA
Y ATLETISMO Y ESCALADA .
-jul- DEPORTIVA MANEJO DE LESIONES DEPORTIVAS
DOPING EN EL DEPORTE
MISION, VISION Y VALORES F.D.G LCDO. HUGO DUENAS
37| 14jul-14 }.MX- PATINAJE DE VELOCIDA 29 CHARLAS DE MOTIVACION PSIC. OMAR YAGUAL
MANEJO DE LESIONES DEPORTIVAS LCDA. MARIA RODRIGUEZ
PERSONAL DE APOYO DR. REINEL ROMERO
MISION, VISION Y VALORES F.D.G SRTA. ANGELICA GAROA
. —— PATINAJE DE VELOCIDAD, - 5
i QCLISMO, GIMNAS! Y BMX CHARLAS DE MOTIVACION PSIC. OMAR YAGUAL
DOPING EN EL DEPORTE DR. LEOPOLDO BARAHONA
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No.| FECHA DEPORTES ASISTENTES TEMAS EXPOSITORES
FUTBOL FEMENIN MISION, VISION Y VALORES F.D.
39| 18-jul-14 uTBoL 0, 42 SION, VISIO LORESFDC PSIC. OMAR YAGUAL
MASCULINO - VOLEIBOL CHARLAS DE MOTIVACION

w0 2040114 BALONCESTO Y BOXED 0 MANEJO DE LESIONES DEPORTIVAS NO SE REALIZO LA CHARLA
DOPING EN EL DEPORTE
LESION DEPORTIVA SRTA. ANGELICA GARCIA

a1 23iul1a | LEVANTAMIENTO DE PESAS, 0

j TENIS DE MESA, GIMNASIA MANEJO DE LESIONES DEPORTIVAS LCDA. MARIA RODRIGUEZ

DOPING EN EL DEPORTE DR. RICARDO ORTEGA
PLAN ESTRATEGICO DE F.D.G DRA. MARIA GAVILANES

42| 01-sep-14 BALONCESTO Y BOXEO 45 PRIMEROS AUXILIOS DRA. DOLORES CARRILLO
DOPING EN EL DEPORTE PSC. OMAR YAGUAL

P PR I —— - PLANIFICACION ESTRATEGICA PSIC. OMAR YAGUAL
CHARLAS DE MOTIVACION DRA. DOLORES CARRILLO
PLAN ESTRATEGICO DE F.D.G DRA. MARIA GAVILANES

44| 17-sep-14 ATLETISMO 25
DOPING EN EL DEPORTE DR. RICARDO ORTEGA
PLAN ESTRATEGICO DE F.D.G DRA. MARIA GAVILANES

45| 19-sep-14 LUCHA Y JUDO 28 PREVENCION Y MANEJO DE LESIONES
DEPORTIVAS LIC. MARIA ISABEL RODRIGUEZ

TOTALASISTENTES 1036
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ANEXO 6

DEPARTAMENTO DE FORMACION TECNIFICACION Y BIENESTAR DEPORTIVO

DEPARTAMENTO DE BIENESTAR DEPORTIVO
ATENCIONES MEDICAS DE ENERO A DICIEMBRE DE 2014

AREA MEDICA ENERD FEBRERD | MARZO | ABRIL | MAYD | JUMIO | JULIG |AGOSTO | SEPTIEMBRE|CCTUBRE|HOVIEMERE | ICIEMERE| TOTAL
MEDICINAGENERALl 7ag | 552 | 476 | s25 | 330 | 705 | 601 | 531 | 614 63 | 27 263 | 6,625
FISIOERAPIA ) qgs | 280 | a0 | 306 | 63 | 404 | 303 | 146 | 3 198 92 115 | 2,812
ODONTOLOG | gy | 479 57 | 44 | 56 | 84 | 0| 0 0 0 0 0 453
OFTAMOLOGLA | 5g 34 48 | 26 | 32 | 168 | 0 0 0 0 0 0 336
TRASADSOCAL | 75 75 85 | 85 | 12 | 3 | 5| 35 30 28 25 15 527
PSICOLOGE | g s | a3 | e | s | o | 3| 3 43 20 10 905
TOTAL 1171 | 1430 | 1289 | 1474 | 527 | 1378 | 952 | 748 | 1008 | o905 | 454 403 [11.748
EXAMENES REALIZADOS DURANTE EL ANO 2014
TIPO DE EXAMEN EMERD | FEBRERD | MARZD | ABRIL| MAYC [ JUMID | JULID | AGOST | SEPTIEMERE | OCTUERE | MOVIEMBRE | DICIEMERE [TOTAL)
RX AP Y LATERAL 10 12 7 5 (1] 7 3 ] T 3 5 2 il
TOMOGRAFIA 1 a 0 1] V] ] 1 o o 1] 4
CONSULTAS MEDICAS ] 12 7 2 3 B 2 1 3 1] a7
RESOMANCIA MAGKETICA E 1 1 2 2 2 3 3 1 2 3 2 n
ECOGRAFIAS V] 2 3 & 1] [ 7 1 0 2 o 1] %
TRATAMIENTC DE FISOTERAPIA o 2 1 1 i} 1] o a 0 1] 1] 5
OHDAS DE CHOQUE V] a 1 a i} 1] o a 0 1] 1] 1] 1
INTERVENCION QUIRURGICA a 3 2 1 2 2 1 u] 15
EXAMENES DE LABORATORIO o a a 1 i} 1] o a 0 1] 1] 1] 1
TOTAL 26 0 n 15 18 17 20 14 12 1 - T ad

FUENTE: DIRECCION DE FORMACION TECNIFICACION Y BIENESTAR DEPORTIVO.
ELABORADO POR: [VONNE JARA




ANEXO 7

FEDERACION DEPORTIVA DEL GUAYAS
DEPARTAMENTO DE FORMACION, TECNIFICACIONY BIENESTARDEPORTIVO
FORMATOS DE LA ESTRATEGIA METODOLOGICA

DETALLE | FORMATOS cODIGO | TIPO TIEMPO DE ENTREGA
INFORME MENSUAL D1 ENTREGABLE | MENSUAL
E g CUMPLIMIENTO DE VENCIMIENTOS D2 ENTREGABLE | PLANIFICACION
E E MICROCICLO Y SESION DE ENTRENAMIENTO | ID3 CONTROL VISITAS METODOLOGO
*é‘ o | TEST PEDAGOGICOS D4 ENTREGABLE | PLANIFICACION
= B | ASISTENCIA ID5 CONTROL DIARIA
PROGRAMA DE ENSENANZA D6 CONTROL ANUAL
a INFORME MENSUAL ED1 ENTREGABLE | MENSUAL
E MESOCICLO CONCLUIDO ED2 ENTREGABLE | PLANIFICACION
o ANALISIS DE LA PREPARACION ED3 ENTREGABLE | BIMENSUAL
B | ASISTENCIA ED4 CONTROL DIARIA
E MICROCICLO Y SESION DE ENTRENAMIENTO | EDS CONTROL VISITAS METODOLOGO
E TEST PEDAGOGICOS ED6 ENTREGABLE | PLANIFICACION
Z | SALIDAS A CAMPEONATOS ED? ENTREGABLE | PLANIFICACION
E INFORME DE COMPETENCIA ED8 ENTREGABLE | PLANIFICACION
“ | PLAN DE ENTRENAMIENTO ED9 ENTREGABLE [ ANUAL
DESPACHOS Y REUNIONES MD1 ENTREGABLE | QUINCENAL
a DISTRIBUCION DE ENTRENADORES MD2 ENTREGABLE [ ANUAL
E ANALISIS DE LA PREPARACION MD3 ENTREGABLE | BIMENSUAL
o VISITAS TECNICA MD4 CONTROL MENSUAL
& | VISITAS METODOLOGICAS MD5 CONTROL MENSUAL
é VISITAS PEDAGOGICAS MDe& CONTROL MENSUAL
S | CHEQUEO INICIACION MD7 CONTROL MENSUAL
g CARACTERIZACION FUERZA TECNICA MD8 ENTREGABLE [ ANUAL
E EVALUACION FUERZA TECNICA MD2 ENTREGABLE | SEMESTRAL
= VISITAS CANTONES MD11 CONTROL MENSUAL
PLAN DE VISITAS CANTONES MD12 ENTREGABLE | MENSUAL
5 FUERZA TECNICA D1 CONTROL ANUAL
E EVALUACION FUERZA TECNICA cD3 ENTREGABLE | SEMESTRAL
E ATLETAS PRIORIZADOS CD5 ENTREGABLE | SEMESTRAL
E PLAN DE REUNIONES Y DESPACHOS CD& ENTREGABLE | BIMENSUAL
T | CAPACITACION Y SUPERACION CD10 ENTREGABLE | CUATRIMESTRAL
% DISCUCION DE PLAN DE ENTRENAMIENTO D1l CONTROL ANUAL
é DISCUCION DE PROGRAMAS DE ENSENANZA | CD12 CONTROL ANUAL
O | RESULTADOS DE JUEGOS NACIONALES CD13 ENTREGABLE [ JUEGOS NACIONALES
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ANEXO 8

FEDERACION DEPORTIVA DEL GUAYAS
MODULOS DE ACCESO Y MODULOS DE PROCESO DEL SIST. SAR

3.3 Médulo de Acceso

Los modulos de acceso contempiadas son

Modulo de Usuarios - creacion y mantenimiento de usuarios del tistema

Médulo de Perfiles de Acceso - creacidn y maatenimiento de loc perfies de acceso a las
|Mmmdﬂm

3.4 Mddulos de Proceso

Modulo de RESERVAS

Contiene 125 opciones que serviran para digitas 2 informacion de 1as reservacionet de egcenanos
deportivos. Detalladamente este mddulo permitird
B Reakzar reservaciones por medio de un calendano grasico

B Vaidar 2 dsponibilidad de los diversos escenanos deportivos
B Consultar informacion referente a escenanos deportivos reservados

Modulo de REVISION Y APROBACION DE RESERVAS

Este modulo debera manejar | kstado de solcudes realizadas de resenvaciones 0 uso de escenanos
depertivos. Detaliadamente este mddulo permiira:

£ Consulla de solicitudes de reservaciones

B Primer nivel de aprodacion / rechazo de soficitudes de regervacionss

3 Segundo mivel de aprobacion / rechazo de soliciudes de reservaciones

B Envio sulomiatico de notificaciones prefiminares sobre aprobacin de recervacones via SMS
¥ cotreo electronico

Este modulo permitird ¢l regetro del pago de 108 valores por conceplo de reservacion 0 uso de un
eccenanio deportivo Detalladamente este modulo permitira

€3 Conculta de reservaciones aprobadas
B3 Reghtro de eqtado de pago y detales de facturacion
B Emvio automdtico de notificaciones defnitivas sobrepago exiloso do reservaciones

Modulo de CONSULTAS

Este modulo permétira 1a visuaizacion d2 lodas las reservaciones o soliciiudes de reservaciones de
escenanios deportivos. Detalad e esle modulo permied

£ Realizar concuitas por parte de cupervizoret y recponsablos

£ Realzar consuitas por medio d& un calendand grafico én Ires 1ipos de vistas: dara, temanal
y mensual

2 Vualizar informacion d de las Sones

Médulo de PUNTO DE COBRO INDEPENDIENT

Este modulo permitira realizar las operaciones de los modulos anteriores, salvo que &l cobeo de la
| reservacion 0 uso dei escenano deportivo tera realizado drectamente en el eo por el responsable del
mismo, cbviando tener que pasar por &l Control Financiero. Detaliadamente este modulo permitira

Realizar recervaciones por medio de un calendario grafico

B validar la dicponbidad del deportivo en donds s utilice el presarte modulo
B  Consultar informacion a las resenaciones referente al escenano deponivo en donde s
utilice ¢l presente modulo.

& Registro de estado de pago y detalles de facturacion

Realizar consultas por pane de supenisor y responsable

£ Realizar consuitas por medio de un calendarnio grafico en tres tipos de vistas: darla,
semanal y mensual.

B Visualizar informacion detallada de laz reservaciones
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